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[. MENSAJE INSTITUCIONAL

La transparencia, en el ejercicio de los recursos publicos, es una de las obligaciones
fundamentales contenida en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pdblica Gubernamental, por lo que todo funcionario que participe en la toma de
decisiones y dirija las instituciones publicas, tiene la obligacion de garantizar que toda
persona tenga acceso a la informacion de las acciones emprendidas para el logro de los

objetivos institucionales y los recursos ejercidos.

Por ello, este Informe de Rendicion de Cuentas 2017, representa un auténtico
ejercicio democratico y el cumplimiento de lo establecido en el Capitulo Il, Articulo 7°
de dicha Ley que, para beneplacito de nuestro sistema: el Tecnolégico Nacional de
México, ha institucionalizado. No sélo es una obligacién que se tiene que cumplir para
evidenciar el uso transparente, honesto y responsable de los recursos publicos de una
institucion de educacion superior, es también la oportunidad de compartir los logros
académicos, la alegria por tener nuevos espacios y equipos que fortalezcan la

infraestructura educativa, en beneficio de nuestros estudiantes.

Ya que se requiere contar con herramientas eficientes que permitan el analisis
del gasto publico, la transparencia y la rendicion de cuentas serviran para contrastar
los objetivos planteados por las administraciones contra la distribucion del gasto
gubernamental. De esta forma, ademas de evaluar la eficiencia de los procesos
inherentes a la Institucion, podra detectarse mas facilmente en qué renglones se han
obtenido mejores resultados y en cuales habra que cambiar el rumbo para optimizar su
desempeio. Por eso, en este informe presentamos un andlisis detallado de lo
acontecido durante el dltimo afio en el Instituto Tecnolbgico de Pochutla, reafirmando
el compromiso adquirido de hacer del mismo cada dia un referente en los ambitos local,

estatal y nacional.

L 4

0,

Instituto Tecnoldgico de Pochutla
Informe de Rendicion de Cuentas 2017 dihs *

InsTiT,

L 4



[I. INTRODUCCION

El Instituto Tecnoldgico de Pochutla, inici6 actividades académicas en el periodo
Agosto-Diciembre del 2009, como una extensién del Instituto Tecnoldgico de Pinotepa
y con una matricula de 79 estudiantes; actualmente el Instituto Tecnolégico de
Pochutla, se ofrecen tres programas educativos: Ingenieria en Gestion Empresarial,
Ingenieria en Sistemas Computacionales e Ingenieria Civil; contando, en el periodo

Agosto-Diciembre del 2017, con una matricula estudiantil de 776 alumnos.

El incremento paulatino de la matricula es un reflejo del trabajo que se ha venido
realizando en el Instituto Tecnoldgico de Pochutla, cumpliendo con sus objetivos y
logrando mejor posicionamiento en la region de Influencia. El contar con instalaciones
nuevas, equipadas con las tecnologias de la informaciéon y comunicacion, nos permite
ofrecer Educacion Superior de calidad en la region. Con esto, estamos respondiendo a
las metas y objetivos del Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018 y de los propios.
Dentro del PND 2013-2018 se establece que la educacion debe ser de calidad y al
mismo tiempo dando solucién a otra problematica nacional, al ampliar la oferta
educativa y ofrecer una mayor cobertura. Con los tres programas educativos que
ofrecemos, atendemos parte de la demanda de Educacién Superior Tecnoldgica en la
Region de la Costa del Estado de Oaxaca, ofreciendo alternativas de educacion superior
a los egresados de las escuelas de Nivel Medio Superior. Un espacio educativo con
programas pertinentes, donde nuestros estudiantes son educados bajo el nuevo
Modelo Educativo: Centrado en el Aprendizaje, basado en Competencias Profesionales,

para formar profesionistas competentes: con actitud humana, de liderazgo y calidad.

En el presente documento se despliega un informe de cada una de las
actividades principales, realizadas durante el afio 2017, a través del trabajo realizado
en los 5 procesos estratégicos: académico, vinculacién, planeacion, calidad vy
administracion de los recursos, establecidos en el Sistema de Gestion de la Calidad, en
el cual tenemos Certificado nuestro proceso educativo, bajo la norma ISO 9001:2008
y apegado al Programa Institucional Anual, Alineado con Plan Nacional de Desarrollo
2013-2018 (PND 2013-2018)
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[II. MARCO NORMATIVO

A partir del 12 de junio de 2003, la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica Gubernamental obliga a las dependencias y entidades
gubernamentales, sin excepcién alguna, a que den a conocer la administracion y el uso
de los recursos publicos, asi como los resultados obtenidos del ejercicio de los mismos.
Esto con el fin de favorecer la transparencia del gobierno y de los servidores publicos.

Lo anterior considerando el Articulo 2° cuyos objetivos son:

Il. Transparentar la gestion publica mediante la difusién de la informaciéon que generan
los sujetos obligados.
lll. Favorecer la rendicion de cuentas a los ciudadanos, de manera que puedan valorar

el desempeno de los sujetos obligados.

Asimismo para dar cumplimiento a lo establecido en la Ley General de la
Educacién en el Articulo 7°: La educacién que impartan el Estado, sus organismos
descentralizados y los particulares con autorizaciéon o con reconocimiento de validez
oficial de estudios tendra, ademas de los fines establecidos en el segundo parrafo del

Articulo 30. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los siguientes:

XIV.- Fomentar la cultura de la transparencia y la rendicién de cuentas, asi como el
conocimiento en los educandos de su derecho al acceso a la informacién publica

gubernamental y de las mejores practicas para ejercerlo.

Ademas, considerando la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de
los Servidores Publicos cuyo Articulo 8°: Todo servidor publico tendra las siguientes

obligaciones:

IV.- Rendir cuentas sobre el ejercicio de las funciones que tenga conferidas vy
coadyuvar en la rendicion de cuentas de la gestion puablica federal,
proporcionando la documentacion e informacion que le sea requerida en los

términos que establezcan las disposiciones legales correspondientes.
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[II. MARCO NORMATIVO

Por lo anterior y bajo los lineamientos que enmarca el Tecnolégico Nacional de
México, asi como el Programa Sectorial de Educacién y Manual de Organizacién
Institucional, el Instituto Tecnoldgico de Pochutla presenta su Informe Anual de
Rendicion de Cuentas 2017 mediante el cual se hace una sintesis de los logros
obtenidos, dejando asentadas las bases para la continuidad de las acciones y proyectos

en beneficio del mismo instituto y de la sociedad.
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[V. CALIDAD DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS

PROGRAMA 1:
FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

HNOMAGIEORY¥ PROYECTO DE IMPULSO AL DESARROLLO DEL PROFESORADO

Lineas de accion:
1.1.1 Impulsar la participacién de los profesores en estudios de posgrados,

nacionales e internacionales.

1.1.2 Incentivar al personal con estudios de posgrados que facilite el cambio
generacional de la planta docente.

1.1.5 Impulsar la formacién de capital humano de excelencia que facilite el

cambio generacional de la planta docente.

Con el objetivo de incrementar el nUmero de maestros con posgrado, el Instituto
Tecnolbgico de Pochutla dio todas las facilidades al personal docente, para concluir sus

estudios y obtener el grado de maestria, programando la cantidad de 8 docentes de un

total de 16 docentes, lo cual representa 50%, de la meta alcanzada.

PORCENTAJE DE
CANTIDAD PROFESORES
1 Proyecto de Porcentaje
Impulso al de
Desarrollo del profesores 8 8 50%
Profesorado con
posgrado

Tabla. No. 1. Alcance proyectado referente al desarrollo del profesorado

i) dIegfe ) PROYECTO DE FORMACION DOCENTE:

Lineas de accidn:
1.1.3 Promover el desarrollo docente y profesional del profesorado (formacion,

actualizacion y capacitacion).
1.2.4 Impulsar la participacion del personal docente en actividades de formacion,
actualizacion y capacitacion de recursos humanos.

1.2.5 Fortalecer el programa de estimulos al desempefio del personal docente.

L 4
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[V. CALIDAD DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS

El Instituto Tecnoldgico de Pochutla participé en la convocatoria del Programa del
Estimulo al Desempefio del Personal Docente 2017 emitido por la Secretaria de
Educacién Publica, difundido a través del Tecnoldgico Nacional de México, en donde el
docente M.C. Mario Vargas Lépez (Fotografia. No. 1) aplico al programa, obteniendo
como resultado de las revisiones locales y nacionales, lo que se muestra en la siguiente
Tabla:

NOMBRE DEL PROFESOR PARTICIPANTE CATEGORIA DICTAMEN NACIONAL NIVEL

M.C. Mario Vargas Lopez Tiempo Completo Aprobado Nivel |

Tabla. No. 2. Profesores que recibieron el estimulo al desempeiio docente 2017.

Fotografia. No. 1. Docente del Instituto Tecnoldgico de Pochutla beneficiados
Por el estimulo al desempefio docente 2017.

CURSOS DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION DOCENTE

De acuerdo a lo programado para el 2017, y con el objetivo de fortalecer la
capacitacion de formacion docente se impartié el curso de “TALLER DE
INSTRUMENTACION DIDACTICA”, en donde participaron el 92.3% de los
profesores del Instituto Tecnoldgico de Pochutla.

Asi mismo el indicador de Diplomado por Competencias Docentes se cuenta
con 8 docentes que ya habian concluido su diplomado.

L 4

L 4

Instituto Tecnoldgico de Pochutla
Informe de Rendicion de Cuentas 2017




[V. CALIDAD DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS

PROYECTO

Proyecto de
Formacion
Docente

INDICADORES

Porcentaje de
profesores que
participan en
cursos de
formacion
docente

PROGRAMADO

88%

CANTIDAD REAL

CAPACITADO
S

TOTAL DE
PORFESORES

12

13

PORCENTAJE
DE
PROFESORES
CON
FORMACION
DOCENTE

92.3%

Profesores que
concluyenel
diplomado de

100%

Competencias
Docentes

Profesores que
concluyen 2 0 14 0
diplomado

Tabla. No. 3. Alcance proyectado referente al proyecto de formacién docente

Fotografia. No. 2. Curso taller de Instrumentacién Didactica

Yo )1I&q o)kl PROYECTO DE ACTUALIZACION PROFESIONAL

Lineas de accidn:
1.1.3 Promover el desarrollo docente y profesional del profesorado (formacion,

actualizacion y capacitacion).

1.2.5 Fortalecer el programa de estimulos al desempeno del personal docente.
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[V. CALIDAD DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS

1.5.8 Utilizar las TIC’s para la formacion de personal docente, directivo y de apoyo
que participa en las modalidades escolarizada, no escolarizada —a distancia— y

mixta.

Uno de los proyectos de gran importancia del Departamento de Desarrollo Académico
es el proyecto de formacion docente en el cual se pretende tener una capacitacion y
actualizacion continua del personal docente de este plantel.

En agosto de 2017 se ofert6 el Curso Taller de E-Learning con Moodle, teniendo la

participacion de 14 docentes que equivale al 100% del personal capacitado.

CANTIDAD PORCENTAIJE
PROYECTO INDICADORES PROGRAMADO ALCANZADO

REAL

Porcentaje de

Proyecto de profesores que
Actualizacién participan en cursos de 14 14 100%
Profesional actualizacion
profesional

Tabla. No. 4. Alcances de los indicadores programados para la formacion y competencias docentes.

Fotografia. No. 3. Curso taller de E-Learning con Moodle

L 4
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V. COBERTURA, INCLUSION Y EQUIDAD EDUCATIVA

PROGRAMA 2:
FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA

LX) dIQEeH PROYECTO DE DISENO E INNOVACION CURRICULAR PARA LA
FORMACION Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS PROFESIONALES

Lineas de accion:
1.3.6. Asegurar la pertinencia y la actualizacion permanente de los programas
educativos, segln las necesidades sociales y de los diversos sectores de la

economia.

Como complemento al proceso de actualizacion profesional del Instituto Tecnolégico de
Pochutla, en el 2017, se actualizaron las especialidades de cada una de las carreras
ofertadas en el Plantel, a través del trabajo realizado por las academias, para el desarrollo
de asignaturas acorde a las necesidades de la region de influencia del instituto. Lo anterior
de acuerdo al indicador establecido en el Programa Institucional Anual 2017, como se

muestra en la Tabla 5:

CANTIDAD @ PORCENTAIJE
INDICADORES PROGRAMADO

REAL ALCANZADO

Especialidades

. 3 3 100%
actualizadas

Tabla. No. 5. Alcance de los indicadores de la actualizacién de las especialidades

A raiz de lo anterior, la nueva especialidad para la carrera de Ingenieria en Gestion
Empresarial denominada: “CREACION DE NEGOCIOS” con clave: IGEE-CRE-2017-01,

quedando integrada por las siguientes asignaturas:

L 4
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V. COBERTURA, INCLUSION Y EQUIDAD EDUCATIVA

NOMBRE DE LA ASIGNATURA: CLAVE DE LA ASIGNATURA:
Administracion y Legislacion de Empresas IGF1701
Derecho Fiscal IGF1702
Diagndstico y Evaluacion Empresarial IGF1703
Gestion del Financiamiento de Proyectos IGF1704
Negociacion Empresarial IGF1705
Negocios Internacionales IGF1706

Tabla. No. 6. Programas de estudios aceptados para la especialidad de Creacion de Negocios.

Por otra parte en coordinacién con el Departamento de Ingenierias y las academias de
Ingenieria en Sistemas Computacionales e Ingenieria Civil, se trabajé en el desarrollo y
actualizacion de las siguientes especialidades: “DESARROLLO DE SOFTWARE” y
“VIAS TERRESTRES”, como se muestra en las Tablas 7 y 8:

NOMBRE DE LA ASIGNATURA: CLAVE DE LA ASIGNATURA:
Arquitectura de Software DEF1701
Programacion de Dispositivos Méviles DED1702
Programacion de Dispositivos Méviles Il DEB1703
Gestion y Desarrollo de Aplicaciones Web DEB1704
Seguridad en Aplicaciones de Software DED1705

Tabla. No. 7. Programas de estudio aceptados para la especialidad de Desarrollo de Software

®
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V. COBERTURA, INCLUSION Y EQUIDAD EDUCATIVA

NOMBRE DE LA ASIGNATURA: CLAVE DE LA ASIGNATURA:
Geotecnia Aplicada a las Vias Terrestres VTD1701
Ingenieria de Transito VTD1702
Proyecto Geométrico de Carreteras VTD1703
Puentes VTD1704
Impacto Ambiental Vias Terrestres VTF1705

Tabla. No. 8. Programas de estudio propuestos para la especialidad de Vias Terrestres

De acuerdo al indicador de la Tabla. No. 5, con respecto a la actualizacién de

especialidades para el 2017, se alcanz6 el 100% de las especialidades actualizadas.

XN IIREORF PROYECTO DE EVALUACION Y ACREDITACION DE LOS PLANES
Y PROGRAMAS DE LICENCIATURA

Lineas de accion:
1.3.1. Impulsar la formacién y la participacion del personal docente en los procesos

de evaluacion y acreditacion de programas educativos.

1.3.2. Impulsar la evaluacion y acreditaciéon de los programas educativos de
licenciatura por organismos evaluadores, Comités Interinstitucionales para la
Evaluacion de la Educacién Superior (CIEES) y acreditadores reconocidos por el

Consejo para la Acreditacion de la Educacion Superior, A.C. (COPAES).

1.5.7. Establecer estrategias de seguimiento y evaluacién de los resultados de los
programas académicos en operacion en las modalidades no escolarizada —a

distancia— y mixta.

En este momento el Instituto Tecnoldégico de Pochutla no tiene las condiciones

necesarias para cumplir con todos los indicadores para la acreditacion de las carreras,

¢
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V. COBERTURA, INCLUSION Y EQUIDAD EDUCATIVA

debido a que es un plantel en vias de consolidacion, por lo que los departamentos de
Ingenierias y de Ciencias Econémico-Administrativas, solo se han se han dedicado a
integrar las carpetas para la evaluacion y acreditacién de las carreras de: Ingenieria en
Sistemas Computacionales e Ingenieria en Gestion Empresarial, para el proceso de
evaluacion y acreditacion por parte del Consejo de Acreditacion de la Ensefanza de
las Ingenierias (CACEI). Sin embargo, el porcentaje logrado del indicador para este

proyecto se considera en un 50% como se aprecia en la Tabla 9:

CANTIDAD PORCENTAJE
REAL ALCANZADO

INDICADOR PROGRAMADO

Porcentaje de planes y Programas de Licenciatura

. g A 2 100% 50%
acreditados o reconocidos por su buena calidad ° °

Tabla. No. 9. Alcance logrado para la acreditacién de las carreras.

L 4
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V. COBERTURA, INCLUSION Y EQUIDAD EDUCATIVA

PROGRAMA 3:

APROVECHAMIENTO DE LAS TIC'S EN EL PROCESO EDUCATIVO

TN idaae Y MEJORAR LA CONECTIVIDAD A INTERNET DE LOS
TECNOLOGICOS Y CENTROS DEL TECNM

Lineas de accion:
1.5.3. Impulsar la inversién en las plataformas tecnoldgicas que requiere la educacion

en las modalidades no escolarizada —a distancia— y mixta.

Debido a la ubicacion geografica del instituto y a la zona econémica en donde se
encuentra, aunado a la falta de servicios de calidad de la regién y falta de proveedores,
en el Instituto Tecnolégico de Pochutla se dificulta la implementacién de un enlace de
internet dedicado y simétrico, sin embargo es importante mencionar las gestiones de
la administracion realizadas para la mejora del servicio de internet y contar un servicio
adecuado, para las funciones académico-administrativas que se llevaron a cabo
durante el 2017.

INDICADOR PROGRAMADO CANTIDAD PORCENTAJE ALCANZADO

REAL

Plantel con operaciones de

enlaces de 1 0 0%

internet simétricos y dedicados

Tabla. No. 10. Indicador principal en materia de enlaces de internet.

SERVICIOS DE INTERNET

Durante el 2017, se llev) a cabo el cambio de proveedor de servicio de internet, para mejorar
el servicio en relacién al costo beneficio contratando dos lineas de datos. El servicio de internet
atiende a las diferentes areas del Instituto Tecnol6gico de Pochutla. Diariamente se
monitorea la red para verificar que los servicios que se ofrecen a través de ésta
funcionen correctamente. Se presentan las caracteristicas del servicio de internet

mencionado en la Tabla 12:

o
) 4
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Servicio Velocidad de bajada Velocidad de subida

Internet 18 mbps 2 mbps

Tabla. No. 11. Caracteristicas de los servicios de internet contratados durante el 2017.

En la figura No. 1 se aprecia una medicion estandar basada en un medidor de
ancho de banda en linea, de amplia popularidad y confiabilidad, reflejando el enlace
instalado en diciembre del 2016 notando considerables mejoras en el acceso a internet.
A su vez, en la figura No.2 se muestra la carga tipica de trafico requerido diariamente y
que se generd a partir de todas las actividades académico-administrativas dentro del
instituto, demostrando la mejoria del enlace durante la etapa final del periodo agosto-
diciembre 2017.

@ PING 0 VELOCIDAD DE DESCARGA
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Figura No. 1. Prueba de medicion de ancho de banda correspondiente al
proveedor contratado en Diciembre del 2017.
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Figura No. 2. Andlisis de trafico de la red del IT. Pochutla durante la etapa
crucial de fin del periodo Ago-Dic 2017.
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Como Uultimo punto referente a la mejora de los servicios de internet, se
contemplé como estrategia emergente para los proximos periodos, la contratacion de
enlaces de internet redundantes y paralelos al actual (con la misma calidad),
conjuntandolos en un sistema de balanceo de cargas para asegurar la disponibilidad del

servicio de internet en un alto porcentaje.

NTIEREYE TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO BILINGUE
Lineas de accién:
1.6.3. Promover entre los profesores y estudiantes el dominio de una segunda lengua,
preferentemente el idioma inglés, al menos el nivel B1, del Marco Comun

Europeo de Referencia para las Lenguas, o sus equivalentes. Tabla 13:

CANTIDAD PORCENTAJE PORCENTAJE

INDICADOR
PROGRAMADA PROGRAMADO ALCANZADO

Porcentaje de estudiantes inscritos en el

. 337 34% 100%
Programa de Lenguas Extranjeras

Profesores que acreditan inglés en un

.. . 2 100% 100%
marco de referencia internacional

Tabla. No. 12. Cumplimiento de los Indicadores del Programa de Lenguas Extranjeras

L 4
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V. COBERTURA, INCLUSION Y EQUIDAD EDUCATIVA

El desarrollo de una segunda lengua en todo profesionista es de vital importancia para

complementar su formacioén integral, en este mundo globalizado es una herramienta

necesaria y de gran utilidad para desenvolverse en el ambito académico y profesional.

Con la firme intencién de lograr ese objetivo en todos y cada uno de los futuros

profesionistas, el Instituto Tecnoldgico de Pochutla a través de la Coordinacién de

Lenguas extranjeras se difundieron y se promovieron todos los niveles de inglés

disponibles, con mejor infraestructura y aulas debidamente equipadas, logrando una

respuesta favorable de los estudiantes quienes aprovecharon sus cursos durante todo

el ano, permitiendo un total de 1147 estudiantes de las tres ingenierias de este

Instituto ofertando 60 cursos de los distintos niveles.

Fotografia. No. 4. Apertura oficial de los cursos de inglés del semestre Febrero — Junio 2017.

Enla Tabla 13, se muestran los cursos ofertados durante el ano 2017:

PERIODO DEL ANO P PORPERIODO | INSTRUCTORES  INSCRITOS

Curso De Invierno (Ene) 3 3 40
Febrero - Abril 14 5 258

Mayo - Junio 7 4 103

Curso De Verano (Jul- Ago) 8 4 102
Septiembre - Octubre 15 5 347
Noviembre - Diciembre 13 5 297
Totales: 6 Periodos 60 Cursos 5 Docentes 1147

Tabla. No. 13. Resultados de los cursos ofertados.

L 4
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Fotografia. No.5. Jovenes de primer semestre de la carrera de Ingenieria Civil en cursos sabatino.

PRIMERA GENERACION EN ALCANZAR EL NIVEL B1.

Este afio contamos con la primera generacion de 28 alumnos de las distintas carreras
quienes aprobaron los 10 niveles alineados al Programa Coordinador de Lenguas
Extranjeras desarrollando la competencia y acreditacion de este requisito,
permitiéndoles alcanzar el nivel B1 segin el Marco Comun de Referencias (MCRE)

logrando mas del 100% en el objetivo esperado para este ano.

Fotografia. No.6. Primera generacién en terminar el Programa de Inglés.

CONSTANTE COMUNICACION CON EL PCLE DEL TECNOLOGICO NACIONAL DE
MEXICO.

Durante todo el afo, la CLE ha logrado una constante comunicacién con el Programa
Coordinador de Lenguas Extranjeras (PCLE) a través del Profesor Carlos Martinez
Azbcar, Responsable Nacional del Programa Coordinador de Lenguas Extranjeras PCLE
y una Coordinaciéon Regional donde se reciben indicaciones, asesorias e invitaciones a
Eventos Nacionales de Lenguas Extranjeras permitiendo estar actualizados en temas

de docencia y ensenanza.

o
) 4
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NUEVO CONVENIO, NUEVA EDITORIAL.

Por recomendacion de nuestra Coordinacion Regional se logré un nuevo convenio con
la editorial OMEGA BOOK COMPANY quienes mejoraron significativamente el costo
de nuestro material bibliografico, ademas de que brindaran actualizacion y certificacion

a nuestros docentes; todo siempre en beneficio de nuestros estudiantes.

INTERCAMBIO CULTURAL CON ESTUDIANTES EXTRANJEROS.

A mediados de ano, el Instituto Tecnolédgico de Pochutla y la Coordinacion de Lenguas
Extranjeras pudieron recibir a seis estudiantes alemanas que estuvieron de visita en
nuestras instalaciones con la intenciéon de tener un intercambio social y cultural con
jovenes de todos los niveles del programa de inglés. Sin duda, una excelente
oportunidad para practicar en un contexto mas real y concientizarse acerca de la
importancia de aprender un segundo idioma y aprovechar las oportunidades que se

presentan.

Fotografia. No.7. Intercambio Social y Cultural México - Alemania

L 4
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PROGRAMA 4.

COBERTURA, PERMANENCIA Y EQUIDAD EDUCATIVA

A NITSEe R AMPLIACION DE LA OFERTA EDUCATIVA
Lineas de accidn:
2.1.1. Fomentar la creaciébn de extensiones o nuevos institutos tecnoldgicos,
particularmente en las regiones de mayor rezago.
2.1.2. Asegurar el maximo aprovechamiento de la capacidad instalada en los
institutos tecnoldgicos y centros.
2.1.3. Ampliar la oferta educativa en sus diferentes modalidades y niveles,
asegurando su pertinencia.
2.1.4. Gestionar los recursos materiales y humanos necesarios para atender el rezago

e incrementar la cobertura en sus diferentes modalidades.

CANTIDAD
INDICADORES PROGRAMADO PORCENTAIL

ALCANZADO

REAL

Estudiantes de nuevo ingreso de licenciatura 1000 776 77%

Tabla. No. 14. Incremento de la matricula en el instituto.

Como parte de las actividades que se llevan a cabo para que los alumnos adquieran
nuevas competencias el Instituto Tecnolégico de Pochutla, desarrolla diferentes
actividades académicas destinadas a fortalecer la formacion del alumnado a través de

estas.
CONCURSO DE DISENO DE MEZCLAS DE CONCRETO

El objetivo de este concurso es colaborar con los equipos participantes en el proceso
de ensefanza-aprendizaje de una de las fases fundamentales en el empleo del concreto

en la construccioén: el disefio de mezclas.

Por primera ocasion se llevo a cabo en el instituto tecnologico de Pochutla este evento,

en el cual se inscribieron 9 alumnos de la carrera de ingenieria civil, se contd con el

L 4
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apoyo del persona de Ingenieria Civil, para apoyar los ensayos por parte de los alumnos,

a través de asesorias y manejo de los equipos del laboratorio de ingenieria civil.

’. = ‘;.
L -
e

Fotografia. No.8. Concurso de Disefio de Mezclas de Concreto

REFORESTACION EN EL INSTITUTO TECNOLOGICO DE POCHUTLA

El objetivo de esta actividad, es la reforestacion en el instituto Tecnolégico de Pochutla,
con la participacién de la comunidad estudiantil. Realizando la siembra de arboles
maderables: mandimbo, caoba, macuil marrefio, huanacaxtle, con la finalidad de
mejorar las areas verdes del instituto ademas de desarrollar en los estudiantes el

respeto, el cuidado de la flora y del medio ambiente.
En total se sembraron 95 arboles con 19 alumnos en coordinacion con el Ing. Sergio

Gomez callejas y la coordinacion de Sistema de Gestion Ambiental.

L

Fotografia. No.9. Reforestacion en el Instituto Tecnoldgico de Pochutla

20
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FERIA DE PROYECTOS ENERO - JUNIO 2017

Como parte de la presentacion de proyectos finales desarrollados a lo largo del
semestre se programo la feria de proyectos el dia 23 de junio, teniendo una

participacion de 62 alumnos con 18 proyectos de las carreras de ingenieria civil y

sistemas computacionales.

=

Fotografia. No.10. Feria de Proyctos Enero — Junio 2017

FERIA DE PROYECTOS AGOSTO- DICIEMBRE 2017

En la feria de proyectos agosto- diciembre 2017, el dia 01 de diciembre se presentaron
21 proyectos de las carreras de Ingenieria Civil e Ingenieria en Sistemas
Computacionales y 12 proyectos de Ingenieria en Gestion Empresarial, como parte de
las evaluaciones finales de los alumnos, con una dinamica de intercambio de ideas,

experiencias y comercializacion entre los alumnos de diferentes semestres.

L 4
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Fotografia. No.11. Feria de Proyectos Agosto — Diciembre 2017

CONSTRUCCION DE LA UNIDAD ACADEMICA DEPARTAMENTAL TIPO |l

El Instituto Tecnol6gico de Pochutla, fue beneficiado por el Programa de Escuelas al
CIEN 2016, con un monto de $ 20, 715,878.26 a través del programa de
mejoramiento de la infraestructura educativa, iniciandose de la construcciéon de la
Unidad Académica Departamental tipo Il el 09 de Abril del afio 2017, el edificio
incluye: 14 aulas capacidad para 42 alumnos, 14 cubiculos para profesores, 2 médulos
de servicios sanitarios para alumnos con areas de aseo, area administrativa con:
Jefatura de Departamento con servicio sanitario, 2 oficinas para auxiliares, sala de
juntas con area de guardado, area secretarial y de espera, area de cafeteria y dos
sanitarios individuales, vestibulos y cubo de escalera. Hasta el momento se lleva un
avance de 65% de la construccién de la unidad académica departamental tipo II, una
vez terminada beneficiara a mas de 800 estudiantes, 36 profesores y personal

administrativos, en tres carreras que ofrece el Instituto, Ingenieria en Gestidn

Empresarial, Ingenieria en Sistemas Computacionales e Ingenieria Civil.

Fotografia. No.12. Inicio de la construccién y desplante de la unidad departamental tipo Il

L 4
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Escienel s \ ; MG SR T
Fotografia. No.13. Avance de la construccién de la unidad departamental tipo Il.

AN IIBE PROYECTO INSTITUCIONAL DE ACOMPANAMIENTO Y
TUTORIA A ESTUDIANTES

Lineas de accidn:
2.2.4. Fortalecer el Programa Nacional de Tutorias.

2.2.5. Establecer lineas de investigacion educativa con la finalidad de conocer y

resolver los problemas de reprobacion y desercion de estudiantes.

2.2.6. Actualizar la normativa académica que asegure el reconocimiento parcial de

estudios, salidas laterales y la movilidad estudiantil.

2.2.7. Impulsar mecanismos que permitan mejorar el proceso de titulacién en los

programas de licenciatura y de posgrado.

2.2.8. Asegurar el seguimiento a la trayectoria académica de los estudiantes del

TecNM, con base en un sistema soportado por TIC.

La tutoria es una estrategia educativa que tiene como propdsito contribuir al
mejoramiento del desempefio académico de los estudiantes, coadyuvar en el logro de su
formacion integral con la participacion de docentes y otras instancias que puedan
conducirlo a superar los obstaculos que se presenten durante su desarrollo como son:
bajos niveles de desempefio, repeticion, rezago estudiantil, desercion, abandono y baja
eficiencia terminal, e incidir en las metas institucionales relacionadas con la calidad

educativa, favoreciendo con ello la eficiencia terminal de los programas educativos.

L
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SRS CANTIDAD PORCENTAIJE

PROYECTO PROGRAMA | INDICADOR
PROGRAMADO REAL ALCANZADO
Cobertura,
Proyecto institucional de permanencia, Egresados. 100% 67%
acompafnamiento y tutorias /e
a estudiantes. selieEiie
Tabla. No. 15. Alcance proyectado referente a tutorias.

MATRICULA.
La matricula estudiantil del Instituto Tecnolédgico de Pochutla que se mantuvo en el afio

2017 por semestre se muestra en las siguientes graficas por periodos semestrales.

MATRICULA ENE - JUN 2017
No. Estudiantes

CARRERA
Ing. En Gestion Empresarial 223
Ing. En sistemas Computacionales 134
Ing. Civil 244
TOTAL 601
Tabla. No. 16. Distribucion de la matricula del Instituto Tecnoldgico de Pochutla periodo Enero — Junio

2017

MATRICULA ENE - JUN 2017.

244

223

<
(30}
i

ING. EN SISTEMAS
COMPUTACIONALES

ING. CIVIL

ING. EN GESTION
EMPRESARIAL

Grafica No. 1. Comportamiento de la matricula durante el periodo Enero — Junio 2017
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MATRICULA AGO -DIC 2017
CARRERA No. Estudiantes

Ing. En Gestién Empresarial 280
Ing. En sistemas Computacionales 185
Ing. Civil 311
TOTAL 776
Tabla. No. 17. Distribucion de la matricula en el periodo Agosto — Diciembre 2017.

MATRICULA AGO -DIC 2017.
31

280

ING. EN GESTION EVMNPREENRIMSITEMAS COMPUTACIONALENG. CIVIL

Grafica No. 2. Comportamiento de la matricula durante el periodo Agosto - Diciembre 2017.

EGRESADOS.
El nimero de egresados que obtuvo el Instituto Tecnoldgico de Pochutla en el afio 2017

se describe en la siguiente tabla en periodos semestrales.

EGRESADOS ENE - JUN 2017
No. Estudiantes

CARRERA
2

Ing. En Gestion Empresarial

Ing. En sistemas Computacionales 4
Ing. Civil 2
TOTAL 8

Tabla. No. 18. Egresados del Instituto Tecnoldgico de Pochutla periodo Enero - Junio 2017
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EGRESADOS ENE - JUN 2017.

W EGRESADOS ENE - JUN 2017 No. Estudiantes

(o]

o~
ING. EN SISTEMAS ING. CIVIL

ING. EN GESTION
EMPRESARIAL COMPUTACIONALES

Grafica No. 3. Egresados del Instituto Tecnoldgico de Pochutla periodo Enero - Junio 2017.
CARRERA No. Estudiantes
19

Ing. En Gestion Empresarial
Ing. En sistemas Computacionales 17
Ing. Civil 29
TOTAL 65

Tabla. No. 19. Egresados del Instituto Tecnoldgico de Pochutla periodo Agosto - Diciembre 2017.

EGRESADOS AGO - DIC 2017.

W EGRESADOS AGO - DIC 2017 No. Estudiantes

29

~
—

[e)]

i
ING. CIVIL

ING. EN GESTION ING. EN SISTEMAS
EMPRESARIAL COMPUTACIONALES

Grafica No. 4. Egresados del periodo Agosto — Diciembre 2017.
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TITULACION.

El Instituto Tecnoldgico de Pochutla titulo como ingenieros en las diferentes carreras

con las que cuenta, en el afio 2017.

TITULADOS ENE - JUN 2017

CARRERA No. Estudiantes
Ing. En Gestion Empresarial 26
Ing. En sistemas Computacionales 17
Ing. Civil 16
TOTAL 59

Tabla. No. 20. Titulados del Instituto Tecnoldgico de Pochutla periodo Enero - Junio 2017

TITULADOS ENE - JUN 2017 .

W TITULADOS ENE - JUN 2017 No. Estudiantes

26

17
16

ING. EN GESTION ING. EN SISTEMAS ING. CIVIL
EMPRESARIAL COMPUTACIONALES

Grafica No. 5. Titulados en el periodo Enero — Junio 2017.
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TITULADOS AGO - DIC 2017

CARRERA No. Estudiantes
Ing. En Gestion Empresarial 3
Ing. En sistemas Computacionales 5
Ing. Civil 2
TOTAL 10

Tabla. No. 21. Titulados del Instituto Tecnologico de Pochutla periodo Enero - Junio 2017

TITULADOS AGO - DICIEMBRE 2017

B TITULADOS AGO - DIC 2017 CARRERA

o~

ING. EN GESTION ING. EN SISTEMAS ING. CIVIL
EMPRESARIAL COMPUTACIONALES

Grafica No. 6. Titulados en el periodo Agosto — Diciembre 2017.

Fotografia. No.14. Actos protocolarios para la obtencién del titulo de las diferentes ingenierias.
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V. COBERTURA, INCLUSION Y EQUIDAD EDUCATIVA

CURSOS DE VERANO.

En verano de 2017, se llevaron a cabo 15 cursos con un total de 249 estudiantes, para
las diferentes carreras que ofrece el Instituto Tecnolégico de Pochutla, con el nUmero
de estudiantes que se indica en la Tabla #, cubriendo 41% de la matricula vigente del

semestre Ene — Jun 2017.

CURSOS DE VERANO 2017

CURSO ESTUDIANTES
Taller de investigacion I. 20
Calculo diferencial. 16
Algebra lineal. 19
Expedientes técnicos. 40
Andlisis estructural avanzado. 39
Finanzas en las organizaciones. 22
Calidad aplicada a la gestion empresarial. 49
Gestién de la produccion Il 41
Taller de investigacion Il. 17
Economia empresarial. 17
Investigacion de operaciones. 18
Modelo de optimizacion de recursos. 17
Fundamentos de telecomunicaciones. 32
Estructura de datos. 22
TOTAL 249

Tabla. No. 22. Materias ofertadas y alumnos inscritos en el curso de verano del 2017.
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Grafica No. 7. Materias ofertadas y alumnos inscritos en el curso de verano del 2017.

MO AQEORWE PROYECTO DE BECAS PARA LA PERMANENCIA ESTUDIANTIL

Lineas de accion:

2.1.2. Asegurar el maximo aprovechamiento de la capacidad instalada en los

institutos tecnolégicos y centros.

2.2.3. Difundir, orientar y gestionar oportunamente las convocatorias de becas y

financiamiento educativo que permitan asegurar la permanencia de los

estudiantes.

PROYECTO PROGRAMA INDICADOR PORCENTAIJE PORCENTAIJE
PROGRAMADO ALCANZADO
12 Cobertura, permanencia y Porcentaje de 71% 27 %
equidad educativa estudiantes beneficiados

en el programa nacional
de becas de educacion
superior

Tabla. No. 23. Titulados del Instituto Tecnolégico de Pochutla periodo Enero - Junio 2017

En el 2017 se publicé la convocatoria y se tramitaron becas en programas nacionales
de nivel superior.
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V. COBERTURA, INCLUSION Y EQUIDAD EDUCATIVA

BECAS MANUTENCION-OAXACA 2017-2018

+IIanA 1l
SPORTE

Q rw IM.O— cwulsq eh Mis estudtios!

V Onyocatoriauetestado o cscucla

En relacion al Programa Nacional de Becas para la Educacion Superior
MANUTENCION—Oaxaca del ciclo escolar 2017-2018 en este periodo no se emiti6 la
convocatoria para que los estudiantes de nivel superior pudieran participar en dicha

beca, la cual se pospuso a principios del ano 2018.

BECAS APOYA TU TRANSPORTE

En el 2017, los estudiantes de la instituciébn no obtuvieron la beca de Apoya tu
Transporte ya que no se aperturé la beca de MANUTENCION-Oaxaca del ciclo escolar

2017-2018.

BECA DE INICIA TU CARRERA SEP-PROSPERA 2017-2018,

En el mes de Agosto 2017 la Secretaria de Educacion Pablica (SEP), en Coordinacién
con la Subsecretaria de Educacion Superior (SES), a través de la Coordinacién Nacional
de Becas de Educacion Superior (CNBES) y la Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL),
a través de la Coordinacion Nacional de Prospera, Programa de Inclusién Social emitié
la convocatoria para que todos los estudiantes de escasos recursos econémicos
participaran para obtener la beca Inicia tu Carrera SEP-Prospera 2017-2018, a la cual
113 alumnos inscritos en nuestra institucion iniciaron los tramites para participar en la
convocatoria, pero solo 110 alumnos fueron beneficiados de los cuales 48 son mujeres
y 62 son hombres. De igual manera se emiti6 la convocatoria para obtener la beca
MANUTENCION SEP-PROSPERA 2017-2018 SEGUNDO ANO, a la cual 104

alumnos inscritos en nuestra institucion iniciaron los tramites para participar en la

o
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convocatoria, pero solo 98 alumnos fueron beneficiados de los cuales 27 son mujeres

y 71 son hombres.

PROSPERA

PROGRAMA
DE INCLUSION SOCIAL

CONVOCATORIA

BECA DE
MANUTENCION

BECA DE
SEP-PROSPERA [ INICIATU

2017208 @+ > CARRERA
SEGUNDOANO fb =8 > SEP-PROSPERA

2017-2018

PARA ALUMNOS DE

PARA
MAYORES INFORMES
CONSULTA:

www.becaseducacion
superior.sep.gob.mx

ALUMNOS BENEFICIADOS BECA INICIA TU CARRERA SEP-PROSPERA 2017-
2018

70 62
60
50
40
30
20
10

MUIJERES HOMBRES

Grafica No. 8. Alumnos beneficiados beca inicia tu carrera SEP-PROSPERA por genero.
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Grafica No. 10. Alumnos beneficiados beca manutencién SEP-PROSPERA 2017-2018 segundo afio.

ALUMNOS BENEFICIADOS BECA INICIA TU CARRERA SEP-PROSPERA 2017-
2018

25 26

7 16

IGE ISC IC

MUJERES mHOMBRES

Grafica No. 9. Alumnos beneficiados beca inicia tu carrera SEP-PROSPERA por carrera.

ALUMNOS BENEFICIADOS BECA MANUTENCION SEP-PROSPERA 2017-
2018 SEGUNDO ANO

27

MUIJERES HOMBRES
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ALUMNOS BENEFICIADOS BECA MANUTENCION SEP-PROSPERA 2017-
2018 SEGUNDO ANO
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Grafica No. 11. Alumnos beneficiados beca manutencién SEP-PROSPERA 2017-2018 segundo afio por carrera

BECAS DE SERVICIO SOCIAL COMUNITARIO SEP IMJUVE 2017

En el 2017, con el apoyo del Departamento de Gestion Tecnoldgica y Vinculacion se
tramitaron 81 solicitudes, de los cuales no se obtuvieron becas de servicio social para

los alumnos que solicitaron el apoyo.

Gracias a las gestiones necesarias del cuerpo Directivo del Instituto Tecnoldgico de
Pochutla, se logré que 208 alumnos de 776 (matricula total) contaran con alguna beca
nacional, considerando que en la meta se proyecté que 700 alumnos contaran con

algun apoyo, se cumplié con un 27% en el avance de la meta.

XY TIG K] PROYECTO DE DIFUSION DE LA OFERTA EDUCATIVA

Lineas de accion:

2.1.2. Asegurar el maximo aprovechamiento de la capacidad instalada en los

institutos tecnoldgicos y centros.

2.2.1. Difundir la oferta educativa de licenciatura y posgrado.
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V. COBERTURA, INCLUSION Y EQUIDAD EDUCATIVA

2.2.2. Impulsar la vinculaciéon con instituciones educativas de nivel medio superior con

el proposito de mejorar de manera continua el perfil de los aspirantes.

No. PROYECTO INDICADORES PROGRAMA CANTIDAD REAL PORCENTAIJE

DO ALCANZADO
Solicitudes de nuevo ingreso 384 238 61.97%

PORCENTAJE DE ABSORCION

Pr.oye.c'to e (Estudiantes de nuevo ingreso L 218 89.49%
Difusionde | jccrito / Total de solicitantes *100

la Oferta

Educativa Impacto de la difusién de la oferta 384 238 89.49%

01

educativa de la institucion

Tabla. No. 24. Alcances referentes a la difusion de la oferta educativa

PROMOCION INSTITUCIONAL
Con el objetivo de consolidar el posicionamiento e impulsar el crecimiento de la matricula

del Instituto Tecnoldgico de Pochutla, a través del Programa Institucional de Promocion

y Difusion, la cual se llevé a cabo en la radio y en las exporienta educativas de la
. ) . . . . .

region y en los planteles educativos de nivel medio superior pertenecientes a la zona de

influencia del Instituto. Ofertando las carreras de: Ingenieria en Sistemas

Computacionales, Ingenieria en Gestion Empresarial e Ingenieria Civil.

NIVEL MEDIO SUPERIOR LOCALIDAD
CB.T.A. 37 San Pedro Pochutla
COBAOPL. 24 San Pedro Pochutla
CETMAR San Pedro Pochutla
CECYTEPL.21 Pto. Angel,
CECYTEPL. 31 Santa Elena
COBAOPL. 66 Puerto Escondido
CONALEP 158 Puerto Escondido
C.B.T.i.s 240 Puerto Escondido
COBAOPL. 22 La Crucecita Huatulco
CECYTEPL.21 Santa Maria Huatulco

Tabla. No. 25. Escuelas de nivel medio superior consideradas en el programa de difusion de la oferta.
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V. COBERTURA, INCLUSION Y EQUIDAD EDUCATIVA

Fotografia. No.16. Promocion Institucional Exporienta- CONALEP Plantel 158 (Puerto Escondido).
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V. COBERTURA, INCLUSION Y EQUIDAD EDUCATIVA

A
0.24 San Pedro Pochutla

p -~
Fotografia. No.17. Promocion Institucional Exporienta- COBAO Plantel N

Como resultado de las labores obtenidas de la promociony difusion de la oferta educativa
para el periodo escolar de 2017 — 2018, se repartieron 238 fichas a los aspirantes de

nuevo ingreso, en la siguiente tabla se muestra el comportamiento por cada carrera en la

solicitud de fichas de nuevo ingreso.

CARRERA FICHAS SOLICITADAS
86

Ingenieria en Gestién Empresarial
Ingenieria en Sistemas Computacionales 62
Ingenieria Civil 90
Total 238

Tabla. No. 26. Fichas solicitadas de nuevo ingreso

En el periodo del 3 de julio al 28 de Julio del 2017 se llevé a cabo el curso de propedéutico

teniendo una participacién de 179 alumnos de los 225 inscritos, como se describe en la

siguiente tabla:
Carrera Total de alumnos
80

Ingenieria en Gestion Empresarial
Ingenieria en Sistemas Computacionales 60
Ingenieria Civil 85
Total 225

Tabla. No. 27. Alumnos inscritos en el curso propedéutico

Una vez concluido el curso propedéutico y el tramite de inscripcion, se obtuvo una

matricula de 213 alumnos distribuidos en las siguientes carreras.
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V. COBERTURA, INCLUSION Y EQUIDAD EDUCATIVA

CARRERA ALUMNOS INSCRITOS

Ingenieria en Gestion Empresarial 74
Ingenieria en Sistemas Computacionales 58
Ingenieria Civil 81
Total 213

Tabla. No. 28. Alumnos Inscritos de Nuevo Ingreso.

Fotografia. No.18. Proceso de Examen de admision.

XN TIG PR PROYECTO DE INCLUSION EN LA ATENCION A ESTUDIANTES
Y GRUPOS VULNERABLES

Lineas de accion:

2.3.1. Asegurar la incorporacién y atencion de estudiantes con perspectiva de género

e inclusion de grupos vulnerables.
2.3.2. Fomentar la sana convivencia social con tolerancia e inclusion.
2.3.3. Impulsar esquemas de inclusién en la atencién a los estudiantes.

2.3.4. Fortalecer la infraestructura educativa acorde con las necesidades de los

grupos vulnerables.
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V. COBERTURA, INCLUSION Y EQUIDAD EDUCATIVA

2.3.5. Propiciar la participacion de los estudiantes pertenecientes a grupos

vulnerables en programas de apoyo.

2.3.6. Actualizar el marco normativo que asegure la inclusién de estudiantes de

grupos vulnerables y con perspectiva de género.

PROYECTO

15

PROGRAMA INDICADOR TOTAL DE TOTAL DE
ESTUDIANTES ESTUDIANTES
PROGRAMADO
ALCANZADO
Cobertura, permanencia y Estudiantes con 3 4
equidad educativa discapacidad
Cobertura, permanencia y Estudiantes de 80 80

equidad educativa

zonas vulnerables

Tabla. No. 29. Alcance referente a los indicadores de inclusion en la atencion de estudiantes y grupos

vulnerables

Actualmente en el Instituto Tecnoldgico de Pochutla se atienden 776 alumnos de los

cuales 4 cuentan con alguna discapacidad motriz y visual. Para atender a los alumnos

con capacidades diferentes en el Instituto se cuenta con rampas de acceso a las

instalaciones y elevadores eléctricos.

3.5

2.5

15

0.5

ALUMNOS CON CAPACIDADES DIFERENTES

IGE

ISC

®m MUJERES mHOMBRES

Grafica No. 12. Alumnos con alguna discapacidad por carrera
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V. COBERTURA, INCLUSION Y EQUIDAD EDUCATIVA

Fotografia. No.19. Rampa para personas con capacidades diferentes.

Fotografia. N0.20. Rampa de acceso para discapacitados

Actualmente en el Instituto Tecnoldgico de Pochutla se ha atendido a estudiantes que
pertenecen a zonas vulnerables en la region de la costa, apoyandolos en la obtencion

de becas nacionales.
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V. COBERTURA, INCLUSION Y EQUIDAD EDUCATIVA

Ademas en el mes de Noviembre se llevé a cabo la conferencia denominada "Inclusion

en la atencion y Grupos Vulnerables" para apoyar a los estudiantes de zonas

vulnerables.

Fotografia. No.21. Alumnos en conferencia de Inclusién

R 4
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VI. FORMACION INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES

PROGRAMA 5:

PROGRAMA DE FORMACION INTEGRAL

MO AYOMYY DEPORTE PARA LA EXCELENCIA
Lineas de accion:
3.1.1. Promover la participacion de estudiantes en actividades deportivas y

recreativas.

3.1.2. Incentivar la participacion de los estudiantes en competencias deportivas en

diferentes disciplinas y ambitos.
3.1.3. Conformar equipos deportivos representativos del TecNM.

3.1.4. Gestionar la incorporacion y formaciéon de promotores y entrenadores

deportivos.

3.1.5. Promover la colaboracion con instituciones locales y nacionales, para potenciar

la participacion de estudiantes en actividades deportivas y recreativas.

La formacion integral implica una perspectiva de aprendizaje intencionada, tendiente
al fortalecimiento de una personalidad responsable, ética, critica, participativa,
creativa, solidaria y con capacidad de reconocer e interactuar con su entorno para que

construya su identidad cultural.

Busca promover el crecimiento humano a través de un proceso que supone una vision
multidimensional de la persona, y tiende a desarrollar aspectos como la inteligencia

emocional, intelectual, social, material y ética.

La formacion integral en la educacion se orienta al desarrollo pleno de todas las
potencialidades del ser humano, es decir, aunado al cultivo académico, se promueve el
crecimiento armonico de la persona desde su riqueza interior, la salud de su cuerpo y

su convivencia con los demas.

En este proposito, las actividades culturales, artisticas y civicas son un componente
formativo esencial para el desarrollo humano, pues constituyen un eje fundamental
para fortalecer el sentido de pertenencia, al tiempo que promueven la articulacién y la

paz social. Asimismo, las actividades deportivas y recreativas favorecen, ademas de la
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VI. FORMACION INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES

salud, la disciplina y los valores humanos que contribuyen a la sana convivencia social.

En este contexto, se establecen estrategias para adoptar y fortalecer las culturas de la

prevencion, la seguridad, la solidaridad y la sustentabilidad.

ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS

Total de estudiantes reconocidos

INDICADOR

por su talento deportivo.

PORCENTAIE

PROGRAMADO

100%

PORCENTAIE

ALCANZADO

100%

Estas actividades también se promueven en el personal del Instituto como parte de su

desarrollo humano, con el propésito elevar su nivel de pertenencia hacia su institucion

y eleva, sin duda, su desempeno en las actividades académicas y/o administrativas

encomendadas.

Los resultados, en cuanto al nimero de estudiantes participantes en los programas de

actividades culturales y deportivas para los semestres enero-junio y agosto-diciembre

2017, se muestran en la Tabla donde se especifica nimero de estudiantes por

actividad, semestre y género:

Hombres Mujeres Hombres Mujeres

Ajedrez 13 8 20 4
Artes Marciales Mixtas 16 3 7 3
Atletismo 3 2 2 0
Basquetbol 9 4 8 2
Futbol 39 16 33 13
Voleibol 13 3 8 4
Natacién 18 8 0 0
Totales H — M por Semestre 111 44 78 26
Totales por Semestre 155 104

Tabla. No. 30. Actividades deportivas y recreativas.

Logrando asi en el afio 2017, una participacion de 70 mujeres y 189 hombres, en las

diferentes disciplinas deportivas, incluyendo competencias locales, regionales y

nacionales, haciendo un total de 259 estudiantes.
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VI. FORMACION INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES

Actividades Deportivas por Periodo y Género
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Ajedrez Tae(lj((\)/von Atletismo BasiTEtb Futbol = Voleibol Natacidn THOt_a:\jS Totales
M Enero —Junio H 13 16 3 9 39 13 18 111 155
M Enero —Junio M 8 3 2 4 16 3 8 44
Agosto — Diciembre H 20 7 2 8 33 8 0 78 104
Agosto — Diciembre M 4 3 0 2 13 4 0 26

Grafica. No. 13. Actividades deportivas y recreativas.

En el Instituto Tecnolbgico de Pochutla, promueve la participacién de los estudiantes
en actividades deportivas y recreativas son actividades cotidianas en la formacion de
nuestros futuros profesionistas. Se promueve el desarrollo integral y armonico de los
educandos en relacion con los demas, consigo mismos y con su entorno, pues estamos
convencidos de que el deporte y la recreacién son practicas fundamentales para la
formacion de aptitudes, capacidades, habitos y destrezas que permiten el desarrollo

armonico e integral de los alumnos, tal como lo dispone el TecNM.

En el area deportiva contamos con las disciplinas individuales de ajedrez, taeckwondo,
nataciony atletismo y en disciplinas de conjunto, volibol mixto, futbol varonil y femenil,
basquetbol varonil y femenil, que han logrado destacadas participaciones en eventos

locales de la comunidad.
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L 4

Fotografia. No.22. Entrenamiento de la disciplina de Natacién en la bahia de Puerto Angel

Las participaciones de las diferentes selecciones del Tecnol6gico de Pochutla participan
principalmente en las ligas municipales de San Pedro Pochutla asi como ligas de las

poblaciones de la region costa.

Fotografia. No.23. Selecciones Femenil y Varonil en el desfile inaugural de la liga municipal de San Pedro
Pochutla

En el mes de mayo organizamos el ler. Encuentro Deportivo Regional, Tecnoldgico de

Pochutla 2017, donde participaron instituciones de nivel medio superior y superior de

la regién, asi como la comunidad estudiantil tecnolégica en encuentros de Voleibol,

Basquetbol, Futbol, Triatlon entre otros.

Fotografl'a. No0.24. Selecciones de los equipos de Triatlén en el 1er. Encuentro Deportivo Regional, Tecnoldgico de
Pochutla 2017
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Fotografia. No.25. Entrega de premiaciones por parte del Director M.C. Emo Jacinto Mendoza en el 1er.
Encuentro Deportivo Regional, Tecnolégico de Pochutla 2017

Por otra parte, destacamos las participaciones en las disciplinas de ajedrez, atletismo,
futbol femenil y basquetbol varonil en el LXI Evento Pre-Nacional Estudiantil Deportivo
del TecNM, celebrado en el mes de mayo de 2017 con sedes en la Heroica Cd. de
Tlaxiaco en el estado de Oaxaca para las disciplinas en conjunto y en la Cd. De Mérida
Yucatan para disciplinas individuales, obteniendo un cuarto lugar en basquetbol varonil,
futbol femenil y atletismo, y para la disciplina de ajedrez femenil un segundo lugar
obteniendo asi el pase al LXI Evento Nacional Estudiantil Deportivo realizado en el mes
de octubre en el estado de Querétaro donde Maria Guadalupe Martinez Ortiz,
estudiante de la carrera de Ingenieria Civil obtuvo un honroso décimo segundo lugar a

nivel nacional.
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Fotografia. No.26. Selecciones de Futbol Femenil y Basquetbol Varonil en el Acto de ceremonia del LXI
Evento Pre-Nacional Deportivo del TecNM celebrado en el mes de mayo en la Heroica Cd. de Tlaxiaco

Oaxaca

Fotografia. No.27. Selecciones de Futbol Femenil y Basquetbol Varonil en el desfile deportivo por las
principales calles de la Cd. de Tlaxiaco.

Asi mismo tuvimos participaciones con un equipo de ajedrez en el Torneo Selectivo
para el Campeonato Panamericano Intercolegial de Ajedrez por equipos convocado por
el Tecnoldgico Nacional de México donde previo al evento participaron 20 estudiantes

para poder seleccionar al equipo que representaria al Tecnolégico de Pochutla en el

Torneo.

Fotografia. No.27. Torneo selectivo de ajedrez
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VI. FORMACION INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES

Fotografia. No.27. Seleccion de Futbol Femenil y basquetbol varonil antes de su primer encuentro en el
LXI Pre-Nacional deportivo del TecNM.

Fotografia. No.28. Torneo de Ajedrez Femenil y Varonil en el LXI Pre-Nacional deportivo del
TecNM, Mérida Yucatan.

O AGEORYE CULTIVANDO ARTE

Lineas de accion:

3.2.1. Promover la participacion de los estudiantes en actividades culturales,
artisticas y civicas en diferentes disciplinas y ambitos.

3.2.6. Conformar grupos culturales, artisticos y civicos representativos del
TecNM.

3.2.8. Gestionar la incorporacion y formacion de promotores e instructores
culturales, artisticos y civicos.

L 4
L

Instituto Tecnoldgico de Pochutla
Informe de Rendicion de Cuentas 2017

48




VI. FORMACION INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES

PORCENTAIJE PORCENTAIJE
PROGRAMADO ALCANZADO

INDICADOR

Total de estudiantes reconocidos por su

.. 100% 100%
talento artistico.

ACTIVIDADES CULTURALES, ARTISTICAS Y CIVICAS.

El fomento de las actividades Culturales, Artisticas y Civicas son de gran importancia
para la institucion ya que permite fortalecer la formacién integral con el respeto a las
expresiones multiculturales y los valores civicos que provean identidad y cuidado por
nuestro pais, el Instituto implementa el programa de actividades culturales y civicas
con actividades como: Dibujo, Pintura, Manualidades, Taller de lectura, Danza, Banda

Musical, Guitarra, Banda de Guerra y Escolta.

En cuanto a actividades artisticas y culturales, se realizaron importantes eventos que
fomentan nuestras tradiciones y cultura. Durante el 2017, en estas actividades hubo

un total de 257 participantes de los cuales 110 fueron mujeres y 147 hombres.

DISCIPLINAS CULTURALES Y ENERO - JUNIO AGOSTO - DICIEMBRE
CIVICAS Hombres Mujeres Hombres Mujeres

Banda de Guerra 2 0 3 1
Escolta 0 3 0 5
Dibujo y Pintura 10 3 26 3
Banda Musical 9 0 4 2
Danza 11 8 14 28
Manualidades 13 11 1 5
Guitarra 15 5 18 9
Zapoteco 9 9 0 0
Taller de Lectura 0 0 12 18
Totales H — M por Semestre 69 39 78 71
Totales por Semestre 108 149

Tabla. No. 31. Actividades culturales, artisticas y civicas.

Dentro de las participaciones que podemos destacar del club de banda musical en el
primer semestre del aiho 2017 es su valiosa presencia en la feria anual de San Pedro
Pochutla celebrada el 6 de febrero, asi como diferentes participaciones por aniversarios

de instituciones educativas de nivel basico.
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VI. FORMACION INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES
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Fotografia. No.29. Banda Musical del Tecnolégico de Pochutla en la feria anual de San Pedro Pochutla Febrero
2017

Actividades Culturales por Periodo y Genero
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Grafica No. 14. Actividades culturales, artisticas y civicas.

De igual forma destacamos una de las valiosas participaciones del club de danza del

Tecnolbgico en el 1660 aniversario de la fundacion de San Pedro Tututepec Grandeza

de pueblo YUKU SAA celebrado en el mes de abril del 2017, asi como también en el dia

de la danza folklérica celebrada.
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VI. FORMACION INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES

Fotografia. No.30.Participacién del Club de Danza en San Pedro Tututepec, Oaxaca.

Por otra parte destacamos la importante participacion de los clubes de Danza y Banda
Musical en XXXVI Festival Nacional Estudiantil de Arte y Cultura 2017 del Tecnolégico

Nacional de México, celebrado en el mes de Mayo en Orizaba Veracruz.

Fotografia. No.31: Reconocimientos de la Banda Musical y el club de danza en el XXXVI Festival
Nacional Estudiantil de Arte y Cultura del TecNM, Orizaba 2017.

De igual forma en el ano 2017 se celebraron por primera ocasion la clausura de las

actividades extraescolares donde participaron las disciplinas Culturales, Civicas y
con estos eventos todo el esfuerzo de nuestros

Deportivas logrando concluir
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VI. FORMACION INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES

estudiantes a lo largo de estos dos semestres, presentando el resultado del trabajo
realizado en el semestre correspondientes entre ellos, cuadro de bailables, dibujos y
pinturas, presentaciones de formas en taekwondo, juegos simultaneos de ajedrez,
trabajos del taller de manualidades, nimeros musicales, recorrido de la escolta y toques

de la banda de guerra.

Fotografia. No.33. Exposicién de resultados de los talleres de Dibujo y Pintura del periodo Agosto -
Diciembre 2017

o
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VI. FORMACION INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES

Fotografia. No.35. Grupo Musical conformado en el 2017

A EORER PROYECTO DE FOMENTO A LA LECTURA

Lineas de accién:
1.2.5. Promover circulos de lectura, de creacion y apreciacion literaria.

PORCENTAIJE PORCENTAIJE

INDICADOR PROGRAMADO ALCANZADO

Porcentaje de estudiantes que
participan en el proyecto de fomento a 14.3% 100%
la lectura.

Tabla. No. 32. Alcance referido al fomento a la lectura.

En el afo 2017 se retomd nuevamente el programa del Fomento a la Lectura con el
“Taller de Lectura en Voz” teniendo la participacién de 52 alumnos de las diferentes
carreras que oferta el Tecnologico de Pochutla, teniendo como instructores a la Ing.

Minerva Zurita Calderén, M.C. Sergio Gomez Callejas.

El taller consistié en leer textos como poesia, cuentos, novelas, relatos; asi como leer

esos textos en voz alta y no solo textos que les ayuden a acreditar sus materias.
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VI. FORMACION INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES

Fotografia. No.36. “Taller de lectura en voz” en el 2017

ADQUISICION DE LIBROS

En el afo 2017 se realiz6 la adquisicion de 6 ejemplares literarios : El grillo del hogar,
Rayuela, Final del juego, El nifo con el Pijama de Rayas, El Gran Gatsby y Leonora
solicitados para este Centro de Informacion, los cuales fueron entregados en enero

2018y 22 ejemplares afines a cada carrera que oferta este Instituto

El Tecnoldgico Nacional de México hizo llegar 17 ejemplares de recopilaciones de
textos cientificos y tecnoldgicos que ingresaron a través de la Administracion del

Tecnoldgico de Pochutla en el 2017.

Por lo que se incrementa el acervo bibliografico a 1111 volimenes en éste Centro de

Informacion.

L 4

XY TIG e PLE PROYECTO DE ORIENTACION Y PREVENCION

Lineas de accion:

3.3.2. Impulsar y fortalecer la cultura de prevencion del delito, la violencia y la
adiccion a las drogas.

PORCENTAIJE PORCENTAIJE
INDICADOR PROGRAMADO ALCANZADO

Proyecto de orientacion y Prevencion

o 100% 100%
implementado

Tabla. No. 33. Alcance referido al proyecto de orientacién y prevencion.

El dia 16 de Noviembre del 2017, se realizé una conferencia denominada “PREVENCION AL

DELITO “, impartida por el Lic. Salvador Zarate Poblete Juez Primero Mixto de Primera Instancia
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VI. FORMACION INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES

del Distrito Judicial de San Pedro Pochutla y por el Lic. Angel Olaf Martinez Herrera Secretario
de Acuerdos del Juzgado Primero Mixto de Primera Instancia del Judicial de San Pedro Pochutla.

Estuvieron 54 estudiantes presentes.

Fotografia. No.37. Conferencia “Prevencion al delito”

L 4

N IafeWIR PROYECTO DE PROTECCION CIVIL

Lineas de accidn:
3.3.3. Impulsar, fortalecer y promover protocolos de atencion a la sociedad en
situaciones de emergencia y de desastres, para participar

solidariamente con las autoridades de los tres niveles de gobierno.

En materia de proteccion civil, se propuso como objetivo establecer y consolidar
acciones para atender las posibles situaciones de emergencia que se pudieran

presentar en el Instituto.

Se realizaron reuniones con todo el personal para promover el protocolo de Proteccion

Civil dentro del Instituto. Se envié de manera oficial al director de proteccién civil del

Instituto Tecnoldgico de Pochutla
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VI. FORMACION INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES

municipio de San Pedro Pochutla la solicitud de asesorias para establecer y consolidar

la Unidad Interna de Proteccion civil.
Asimismo, con base en la Norma Oficial Mexicana 003, se llevd a cabo la puesta de

sefales restrictivas, preventivas e informativas en las areas correspondientes en el
edificio académico administrativo. Ademas, se establecieron y sefalaron los puntos de
reunion al exterior de las instalaciones y se adquirieron extintores que seran instalados

en el area que correspondan.
Para el 2018 se tiene programado desarrollar el Programa Interno de Proteccion Civil

que contempla la conformacién del Comité Interno de Proteccion Civil, la instalacion de
alarmas de aviso en caso de sismos, el establecimiento de consignas de actuacion para

todo el personal y su difusion en toda la institucion, la identificacion de puntos de

encuentro interno y la ejecucion de simulacros con la coordinacién del personal de

PORCENTAIJE ALCANZADO

proteccion civil.
PORCENTAJE PROGRAMADO
100%

INDICADOR
100%

Proyectos de proteccion civil en
Tabla. No. 34. Alcance referido al proyecto de proteccion civil.

operacion

Fotografia. No.38. Platicas de Proteccién Civil municipal para la evacuacién en caso de sismos.

o
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L IaePXE]l ‘PROMOCION AL RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS”
Lineas de accién:
3.4.2. Promover los valores de respeto y tolerancia para propiciar la sana convivencia

y la erradicacion de conductas antisociales.

El dia 16 de Noviembre del 2017, se realiz6 una conferencia denominada “DERECHOS
HUMANOS” impartida por la Licenciada en Derecho Edén Getsemani Cruz Ruiz donde

participaron 30 estudiantes.

Fotografia. No.39. Conferencia “Derechos humanos”
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VII. CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

PROGRAMA 6:
IMPULSO A LA INVESTIGACION CIENTIFICA Y DESARROLLO

TECNOLOGICO

XN dIG PR FVENTOS ACADEMICOS

Lineas de accion:
4.2.1. Fortalecer la participacion de estudiantes y profesores en estadias técnicas,

foros cientificos, eventos de difusion y divulgaciéon de la actividad cientifica,

ciencias basicas, tecnoldgica y de innovacion, nacionales e internacionales.

PORCENTAIJE PORCENTAIJE
PROGRAMADO ALCANZADO

INDICADOR

Porcentaje de Estudiantes
37% 50.7%
que participan en el ENCB

Tabla. No. 35. Alcance referido a los estudiantes participantes en el ENCB.

XXIV EVENTO NACIONAL ESTUDIANTIL DE CIENCIAS BASICAS 2017

Este evento tiene como objetivo reconocer e incentivar la preparacion esfuerzo y
capacidad de las competencias de los alumnos en el dominio de las ciencias basicas y
ciencias econdmico administrativas. En el 2017 se inscribieron en la fase local 354
alumnos para el concurso de ciencias basicas, 176 en el area de ciencias basicasy 178
en el area de econémico administrativas, 82 alumnos de ingenieria civil, 92 de sistemas

computacionales y 180 de gestion empresarial.

Grafica No. 20. Actividades culturales, artisticas y civicas.
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VII. CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
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Grafica No. 15. Porcentaje alcanzado en el ENEC 2017.
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Grafica No. 16. Porcentaje alcanzado en el ENEC 2017 por género.
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VII. CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

Participacion por area
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Grafica No. 17. Alumnos que participaron en el ENEC 2017 por érea.
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Grafica No. 18. Alumnos que participaron en el ENEC 2017 de cada una de las carreras ofertadas.

SEMANA DE LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA

Con motivo de la XXIV Semana Nacional de Ciencia y Tecnologia bajo el lema “La crisis

del agua: problemas y soluciones”. El Departamento de Ciencias Basicas en

coordinacion con los docentes y estudiantes del instituto, tuvo a bien contribuir con los

siguientes:

OLIMPIADA DE MATEMATICAS

Con el objetivo de fortalecer las competencias de los alumnos de nivel medio superior

en el area de matematicas, asi como la difusién de la oferta educativo del Instituto
Tecnolégico de Pochutla, el departamento de Ciencias Basicas en coordinacion con la

Academia de Ciencias Basicas y la participacion de docentes y alumnos del Instituto
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VII. CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

llevé a cabo la 3ra Olimpiada de Matematicas, misma que conté con la participacion las

siguientes escuelas de nivel medio superior:

- COBAOPL. 22
- COBAOPL 24
- CONALEP

- (CBTis 231

- (CBTa 252

- CBTa37

- CECYTE 21

- CETMAR 37

Fotografia. No.40. Participantes en la tercera olimpiada de Matematicas.
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VII. CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

EXPOSICIONES (SEMANA DE LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA)

“Practicas del laboratorio de quimica”

Con el objetivo de que los estudiantes pusieran en practica sus conocimientos en el
area de quimica, se organizé la presentacion de diferentes practicas de esta area,
mismas que fueron presentadas en el laboratorio de Ciencias Basicas del Instituto, a

estudiantes de las diferentes escuelas de nivel medio superior.

Fotografia. No.41. Participantes en las practicas de Quimica dentro del marco de la Semana de Ciencia

y Tecnologia 2017.

“LA CRISIS DEL AGUA PROBLEMAS Y SOLUCIONES” (SEMANA DE LA CIENCIA Y TECNOLOGIA)

Los estudiantes realizaron presentaciones de tdpicos y proyectos en torno a la

tematica de la semana de ciencia y tecnologia.
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VII. CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

Fotografia. No.42. Participantes dentro del marco de la Semana de Ciencia y Tecnologia 2017.

CONFERENCIAS

Con la finalidad de promover en los estudiantes del Instituto Tecnoldgico de Pochutla
valores y actitudes humanistas que lo lleven a vivir y ejercer profesionalmente de
acuerdo con principios orientados hacia la sustentabilidad, la cual es el factor medular
de la dimensién filoséfica del SNIT, y con el apoyo del M.C. Angel Roberto Galeana
Cortazar, se llevo a cabo la conferencia: “Servicios ecosistémicos”, impartida por la

Biol. Alison Raymundo Pérez.
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VII. CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
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Fotografia. No.43. Participantes en la conferencia: “Servicios ecosistémicos

CURSO DE AUTO CAD Y CIVIL CAD

Se inscribieron 38 alumnos en los cursos con una duracion de 30 horas, expidiendo
constancia de participacion a cada uno de ellos, cabe mencionar que los alumnos de
Ingenieria Civil, desarrollaron tres propuestas de casa habitacién para la zona del Istmo
de Tehuantepec (afectada por los eventos sismicos de septiembre del 2017).

Fotografia. No.44. Alumnos participantes del curso de AUTO CAD Y CIVIL CAD

CURSO DE ESTACION TOTAL

Como parte de las actividades programadas se ofert6 a los alumnos de Ingenieria Civil
el curso de estacion total, con una duracién de 30 horas, donde se les ensefio a los
alumnos el uso de la estacion total, para llevar a cabo un levantamiento topografico, de
acuerdo a los requisitos de la normatividad vigente en la presentaciéon de planos,
asimismo se les capacité en el uso de equipo de vanguardia como lo son los GPS
diferenciales.
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VII. CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

: R
ntes del curso de Estacion Total.

z SN ‘

Fotografia. No.45. Alumnos participal

PROYECTO 29
OBJETIVO: Impulso a la Investigacién Cientifica y Desarrollo Tecnolégico

0 PRO 0 ) ADOR PROGRA AD A DJAYD POR A
0 REA A A ADO
Fomento a la produccion articulos publicados 1 1 100%
cientifica, tecnoldgica y de | en base de datos
innovacién. indizadas(SCIMAGO)
Tabla. No. 36. Alcance referido al fomento a la produccién cientifica y tecnoldgica de innovacion.
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VIII. VINCULACION CON LOS SECTORES PUBLICO, SOCIAL Y PRIVADO

PROGRAMA 7:

VINCULACION PARA LA INNOVACION E INTERNACIONALIZACION

oY 2@ IEIel TECNOLOGICO EMPRENDEDOR E INNOVADOR
Lineas de accion:

5.2.1. Fomentar la proteccion de la propiedad intelectual.
5.2.2. Fortalecer la operacién de los centros de patentamiento.

5.2.3. Impulsar la celebracién de convenios con organismos y agencias nacionales e

internacionales en materia de registro y proteccién de la propiedad intelectual.

5.3.1. Generar el marco normativo que favorezca la creacion y operacion de Oficinas de

Transferencia de Tecnologia en los institutos, unidades y centros.

5.3.2. Fortalecer la operacion y desarrollo de las Oficinas de Transferencia de Tecnologia
certificadas por el CONACyT.

Los requisitos de calidad, oportunidad, competitividad y garantia no soélo deben
comprometer el esfuerzo de las industrias, sino también a las instituciones educativas, en
lo que se refiere a la vinculacion. Sin embargo para que la educacion coadyuve con
eficiencia debe llevar a cabo su propia transformacién y modernizacion, fortalecimiento y

profundizando el vinculo con los sectores productivos.

Es por ello, que las siguientes actividades se desarrollaron en el Departamento de Gestién

Tecnolégica y Vinculacion esperando cumplir los objetivos institucionales.

PROYECTO PROGRAMA INDICADOR PORCENTAIE PORCENTAIE
PROGRAMADO ALCANZADO
30.- Tecnoldgico 7.- Vinculacién para la Total de 100% 28%
Emprendedor e innovacion e Proyectos que
Innovador. internacionalizacion. participan en el
ENIT

Tabla. No. 37. Alcance referido al total de proyectos que participan en el ENEIT

El Evento Nacional Estudiantil de Innovacion Tecnolégica (ENEIT) 2017 en su etapa local, se llevo

a cabo en el Instituto Tecnoldgico de Pochutla, el 2 de junio del 2017, tuvo una gran afluencia por

®
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VIII. VINCULACION CON LOS SECTORES PUBLICO, SOCIAL Y PRIVADO

parte de la comunidad tecnologica, los resultados de la participacion del evento, se muestran en la

tabla 37:

_ C
CATEGORIA NOMBRE DEL PROYECTO PAﬁ?Eﬁiﬁ?ﬁS
Costal-Eco 5
Producto/Servicio PAVIPET 5
Huerto Familiar Sustentable 5
Proceso Granja Integral Sustentable 5
Innovacion Social LabFE 5

Tabla. No. 38. Proyectos participantes en el Evento Nacional Estudiantil de Innovacién Tecnolbgica (ENEIT) 2017 en la
etapa local.

Teniendo como resultado la inscripcion de 25 estudiantes en 5 diferentes proyectos,
todos los participantes recibieron una retroalimentacion por parte del jurado calificador,
en espera de hacer las modificaciones y adecuaciones para mejorar el proyectoenel 2018

y clasificar a las etapas regional y nacional.

Fotografia. No.48. Integrantes del equipo ganador del ENEIT 2017
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VIII. VINCULACION CON LOS SECTORES PUBLICO, SOCIAL Y PRIVADO

NI EOIKEE \VINCULACION EMPRESARIAL

Lineas de accion:

5.1.1. Consolidar los Consejos de Vinculacion de los institutos, unidades y centros.

5.1.2. Asegurar la vinculacién con las asociaciones y colegios de profesionales,

pertinentes a la oferta educativa.

5.1.3. Establecer mecanismos de vinculacién con los gobiernos municipales, estatales y

federal que fortalezcan el proceso educativo y su pertinencia.

5.1.4. Fortalecer mecanismos de vinculacion con los diferentes sectores de la iniciativa

privada.

5.5.1. Identificar la demanda ocupacional del entorno con el fin de emprender acciones

que faciliten la incorporacion de los egresados al mercado laboral.

5.5.2. Sistematizar, con base en el seguimiento de las residencias profesionales,

la

informacioén pertinente a la empleabilidad y la insercion laboral de los egresados.

5.5.6. Fomentar el desarrollo de la comunidad de egresados del TecNM.

PROYECTO PROGRAMA INDICADOR PORCENTAIJE PORCENTAIJE

PROGRAMADO ALCANZADO

34.- Vinculacion 7.- Vinculacioén para la Estudiantes en 100% 100%
Empresarial. innovacion e servicio social.
internacionalizacion.

Tabla. No. 39. Alcance referido a los estudiantes en servicio social.

El Servicio Social es la accion teorico-practica que en forma temporal, vinculada y

obligatoria, realizan los alumnos y pasantes en beneficio de la comunidad como un acto

de identificacion y reciprocidad con la sociedad.

En el ambito formativo (entendido como el proceso de construccion de saberes cientificos,

sociales, artisticos y humanisticos que facilitan el desarrollo de la estructura ética/moral

de la persona y dan sentido a la integracion del perfil profesional), tiene como objetivos:

®
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VIII. VINCULACION CON LOS SECTORES PUBLICO, SOCIAL Y PRIVADO

e Consolidar la formacién académica.

e Poner en practica los conocimientos adquiridos en las aulas.

e Adquirir nuevos conocimientos y habilidades profesionales.

e Aprender a actuar con solidaridad, reciprocidad y a trabajar en equipo.

o Conocer y tener la posibilidad de incorporarse al mercado de trabajo.

En el ambito social (participando en los diferentes campos de la actividad humana como
son salud, educacion, cultura, equidad de género, medio ambiente, produccion de bienes
y servicios, derechos humanos, ciencia y tecnologia; incentivando la fructificacion de
talentos y capacidades de creacién, en la atencidon/gestién de sus condiciones y

problemas, que seran asumidas con autorresponsabilidad):

e Tomar conciencia de la problematica nacional, en particular la de los sectores mas
desprotegidos del pais.

e Extender a la sociedad los beneficios de la ciencia, la técnica y la cultura.

e Poner al servicio de la comunidad los conocimientos, habilidades y destrezas

adquiridos.

En el ambito retributivo (contribuir a la mejora de la calidad de vida, a través de la
participacion en el disefio, intervencion, planificacion, asesoria, capacitacion, etc., al
otorgar a la comunidad los beneficios de las competencias adquiridas — saberes,

habilidades y actitudes):

e Reconocer el costo de la educacion recibida y retribuir a la sociedad con acciones
responsables.

e Privilegiar el compromiso adquirido con la sociedad, atendiendo las necesidades y
problemas de los grupos vulnerables.

e Retribuir a la sociedad los recursos destinados a la educacion publica.

e Poner en practica las competencias adquiridas para realizar trabajo comunitario.

Es por ello, que durante el ano 2017 un total de 90 estudiantes se inscribieron en

diferentes programas de servicio social. Ver tabla 39:
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VIII. VINCULACION CON LOS SECTORES PUBLICO, SOCIAL Y PRIVADO

CARRERA SEMESTRE

Ene-Jun

Ing. en Sistemas 0 14 14
Computacionales

Ing. en Gestién 1 28 29
Empresarial
Ing. Civil 3 42 45

Tabla. No.40 Estudiantes inscritos en programas de servicio social durante el 2017.

PROYECTO PROGRAMA INDICADOR PORCENTAIJE PORCENTAIJE
PROGRAMADO ALCANZADO
34.- Vinculacion 7.- Vinculacién para la Estudiantes en 100% 100%
Empresarial. innovacion e residencia
internacionalizacion. profesional

Tabla. No. 41. Alcance referido a los estudiantes en residencia profesional

La residencia profesional, en nuestro Tecnoldgico, tiene como fin la incorporacion de los
estudiantes al sector productivo de bienes y/o servicios, para poner en practica los
conocimientos adquiridos en la Institucién, asi como también, formar en ellos una cultura
empresarial que contribuya a la transformacion y al crecimiento de la sociedad de la region

Costa del Estado de Oaxaca.

Durante el periodo enero-junio, se tuvieron un total de 10 estudiantes inscritos en
residencia profesional 3 de Ingenieria en Gestion Empresarial y 8 de Ingenieria Civil, para el
periodo agosto-diciembre los estudiantes inscritos en residencia se muestran en la tabla

42:
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VIII. VINCULACION CON LOS SECTORES PUBLICO, SOCIAL Y PRIVADO

CARRERA GENERO

Femenino Masculino

Ing. en Sistemas 3 15 18
Computacionales

Ing. en Gestion 11 5 16
Empresarial

Ing. Civil 5 25 30

Total 19 45 64

Tabla. No. 42. Estudiantes en residencia profesional (periodo agosto-diciembre 2017).

PROYECTO PROGRAMA INDICADOR PORCENTAIJE PORCENTAIJE

PROGRAMADO ALCANZADO

34.- Vinculacion 7.- Vinculacioén para la Consejo de 100% 0%
Empresarial. innovacion e Vinculacién en
internacionalizacion. Operacién

Tabla. No. 43. Alcance referido al consejo de vinculacién en operacion.

Uno de los aspectos mas importantes que debe cubrir la vinculacién es el trabajo en
colaboracion con la sociedad en general, durante el 2017 se tenia como objetivo reactivar
el Consejo de Vinculacién institucional; para ello se planearon visitas a las dependencias
y empresas de la region; sin embargo, la serie de desastres naturales que se presentaron
afectaron considerablemente el cumplimiento del proyecto. Es por ello, que durante el

proximo ano se disefiaran nuevas estrategias que permitan reintegrar nuevamente el

Consejo.

PROYECTO PROGRAMA INDICADOR PORCENTAIJE PORCENTAIJE
PROGRAMADO ALCANZADO
34.- Vinculacion 7.- Vinculacién para la innovacion Total de convenios 100% 33%
Empresarial. e internacionalizacion. firmados con el

sector publico, social
y privado vigentes.

Tabla. No. 44. Alcance referido al total de convenios firmados con el sector publico, social y privado vigentes.
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VIII. VINCULACION CON LOS SECTORES PUBLICO, SOCIAL Y PRIVADO

La vinculacién empresarial es una herramienta que permite fortalecer a la Institucién y por

ende al alumnado en general.

Uno de los logros importantes en el Ultimo semestre del afo, fue la firma del convenio con
Desarrollos Edlicos Mexicanos de Oaxaca y se encuentra en tramite la firma de los
convenios con la empresa INNOVA PAVIMENTOS DE MEXICO S.A. DE C.V. y con el

Hospital General de San Pedro Pochutla, lo que permitira la inclusion de estudiantes de las

diferentes carreras en programas de residencia profesional.

PROYECTO PROGRAMA INDICADOR PORCENTAIJE PORCENTAIJE
PROGRAMADO ALCANZADO
34.- Vinculacion 7.- Vinculacién para la Seguimiento a 100% 100%
Empresarial. innovacion e Egresados

internacionalizacion.

Tabla. No. 45. Alcance referido al seguimiento a egresados

El seguimiento a egresados es una herramienta de gestion que monitorea el desempefo
profesional y personal de los egresados permitiendo establecer indicadores de calidad y
eficiencia de la educacion impartida en el plantel, teniendo como objetivo ubicar el
mercado laboral potencial del egresado. En primera instancia, durante el 2017 se tuvo una
platica con jovenes de la generacion 2016 en la cual, se les solicitaron los datos para
contactarlos y poder asi integrar una base de datos para conocer si estan empleados y de
igual forma saber el sector en el cual se desempenan actualmente, también se
implementara un moédulo en la pagina institucional a fin de llevar a cabo la primera reunién

de egresados durante el 2018.

Se le dio seguimiento a 40 de los 40 egresados, que representa el 100% de la meta

alcanzada.
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IX. GESTION INSTITUCIONAL, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

PROGRAMA 9:

GESTION INSTITUCIONAL

L 4

o) 4N KYA CERTIFICACION DE SISTEMAS DE  GESTION Y
RESPONSABILIDAD SOCIAL

Lineas de accidn:
6.3.1. Promover la cultura de la evaluaciéon en todos los ambitos del quehacer

institucional.

6.3.2. Consolidar los Sistemas de Gestion de la Calidad y de Igualdad de Género en los
institutos, unidades y centros.

6.3.3 Impulsar la certificacién de los institutos, unidades y centros en los Sistemas de
Gestion Ambiental, Gestion de la Energia, Gestidn de la Salud y Seguridad en el
Trabajo y Reconocimiento a la Responsabilidad Social.

6.3.5. Promover la participacion de los institutos, unidades y centros en certamenes de

calidad nacionales e internacionales.

PORCENTAIJE PORCENTAIE
PROGRAMADO ALCANZADO

INDICADOR

Instituto certificado en Sistema

, . 100% 100%
de Gestion de la Calidad

Instituto certificado en Modelo

, 100% 0%
de Equidad de Género ? ’

Tabla. No. 46. Certificaciones logradas.

Durante el afio 2017 se siguié implementando el Sistema de Igualdad de Género donde se
realizaron diferentes actividades, como la asistencia al curso denominado Norma Mexicana NMX-

R-025-SCFI-2015 “Igualdad laboral y no discriminacion”, del 19 al 21 de junio del 2017.

e EI09 de octubre del 2017, se integr6 el Subcomité de ética y prevencion de conflictos de

interés, quedando constituido de la siguiente manera:
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IX. GESTION INSTITUCIONAL, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

PROPIETARIOS

Presidente

SUPLENTES

Presidente

M.T.I. Alejandro Baez Ibarra

M.C. Sixto Antonio Vizarretea Ricardez

Secretaria(O) Ejecutiva(O)

Secretaria(O) Ejecutiva(O)

Lic. Flor Lizzet Méndez Maraver

Ing. Alberto Salinas Sanchez

Miembros

Miembros

M.LA. Salvador Patricio Castro Castro

M.C. Sergio Gémez Callejas

M.C. Mario Vargas Lopez

Ing. Sheily De Los Santos Vargas

Ing. Juan Carlos Rodriguez Montes

Ing. Miguel Morgan Matus

Ing. Ebert Matus Hernandez

L.C. Flor Alicia Calderén Diaz

Tabla. No. 47. Subcomité de ética y prevencion de conflictos de interés.

e Se realizé un ciclo de conferencias el dia 16 de Noviembre del 2017 con los siguientes

temas:
o “lgualdad de Género”
o “Violencia de Género”
o “Hostigamiento y Acoso Sexual.
o Diversidad Cultural.
o Derecho Humanos.

e Conforme al proceso de certificacion, la institucion se encuentra en espera de la

informacion oficial del Tecnoldgico Nacional de México.

e )dIq eIk CAPACITACION Y DESARROLLO DE PERSONAL DIRECTIVO, DE
APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION

Lineas de accion:

6.3.4. Fortalecer los programas de actualizacién, capacitacion y certificacion del

personal directivo y personal no docente.
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L 4

Instituto Tecnolégico de Pochutla
Informe de Rendicién de Cuentas 2017

10,,

nsTiTY,

74



IX. GESTION INSTITUCIONAL, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

Uno de los proyectos de gran importancia como institucion es el proyecto de capacitacion y desarrollo
del personal directivo en el cual se pretende tener una actualizaciéon continua del personal directivo de
este plantel. Conforme al Programa de Capacitacion Anual (PAC) 2017, se impartié curso
denominado "Negociacién y toma de Decisiones" del 21 al 23 de agosto del 2017 por la Mtra.
Elba Rosaura Pineda Armendariz compaiera del Instituto Tecnolégico de la Laguna. Como se

muestra en la Tabla 48:

PORCENTAIE PORCENTAIJE

ALCANZADO

INDICADOR PROGRAMADO

PROGRAMADO

Porcentaje de personal
directivo y de apoyo 12 80% 100%
capacitado.

Tabla. No. 48. Porcentaje del personal directivo capacitado.

Fotografia. No.49. Curso de “Negociacién y toma de Decisiones" para el personal docente y

administrativo.

XN TIG RN SISTEMA DE INFORMACION ACTUALIZADO:

Lineas de accion:
6.4.1. Fortalecer la infraestructura informatica y de software que permita la

modernizacion y automatizacion de procesos institucionales fundamentales.
6.4.2. Sistematizar los procesos administrativos mediante el disefio y operacion de un

sistema integral Unico de gestion escolar, financiero y de recursos humanos.
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IX. GESTION INSTITUCIONAL, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

INSTALACION DE SOFTWARE EN LAS AREAS ACADEMICO-ADMINISTRATIVAS
Durante el periodo Enero-Junio 2017, a peticién de las diferentes areas se instalaron diferentes

tipos de software para llevar a cabo tareas que se requerian.

INSTALACION DE SOFTWARE DEPTOS. ATENDIDOS CANTIDAD DE PC’S.

Tabla. No. 49. Actividades de instalacidén de software en los distintos departamentos.

SERVICIOS DEL CENTRO DE COMPUTO

El centro de computo ofrecié a lo largo del 2017 distintos servicios de soporte y
mantenimiento a los diferentes departamentos del instituto, llevando a cabo: instalacién
y configuracién de software, impresoras, computadoras, equipos de computo; al igual
ofrecid la asesoria y apoyo técnico a los estudiantes, docentes, administrativos y grupos

externos que solicitaron el uso del centro de computo con fines académicos.

MANTENIMIENTO A LOS EQUIPOS DEL INSTITUTO

Con el apoyo del personal del laboratorio de computo (prestadores de servicio social) se
llevaron a cabo las tareas de mantenimiento a las computadoras asignadas a dicho

laboratorio y los equipos de networking, con el fin de mantener en buen estado los

equipos.
Mantto. Mantto.
Preventivo Correctivo
PC’s

. 25 25

Laboratorio
Servidores 1 0
Equipos de Red 5 3

Vi
. .|deo. 1 o
vigilancia

Tabla. No. 50. Mantenimientos Preventivos y Correctivos a Equipos de cémputo.
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IX. GESTION INSTITUCIONAL, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

MANTENIMIENTO AL SISTEMA INTEGRAL DE INFORMACION (SII)

El Sistema Integral de Informacién administra toda la informacién escolar de los
estudiantes, docentes y administrativos, presenta reportes, expide constancias,
certificados y presenta estadisticas, entre otras muchas acciones. Esta informacion es
relevante para todos los departamentos ya que es por medio de dicha informacién que se
toman las diferentes decisiones. Por tal motivo se realizan constantemente respaldos de
la base de datos principal durante los eventos que atiende el sistema a lo largo del aho

(inscripciones, asignacién de docentes, carga de calificaciones, etc).

Adicional a lo anterior, por lo regular se presentaron diferentes casos a atender en el Sl
en diferentes departamentos y que corresponden a actualizaciones en modulos,
adaptacion, adecuacion, implementacion de nuevos modulos, correccion de errores,

actualizacion de sistemas base, entre otros; como se muestra en la siguiente tabla #.

INDICADORES PORCENTAJE PROCENTAJE

PROGRAMADO ALCANZADO

Sistema Integral de la

vy 100% 100%
Informacion

Tabla. No. 51. Indicador correspondiente al SII.

MANTENIMIENTO AL SISTEMA INTEGRAL DE INFORMACION (SII)

L 4

El Sistema Integral de Informacién administra toda la informacion escolar de los
estudiantes, docentes y administrativos, presenta reportes, expide constancias,
certificados y presenta estadisticas, entre otras muchas acciones. Esta informacion es
relevante para todos los departamentos ya que es por medio de dicha informacién que se
toman las diferentes decisiones. Por tal motivo se realizan constantemente respaldos de
la base de datos principal durante los eventos que atiende el sistema a lo largo del afo

(inscripciones, asignacion de docentes, carga de calificaciones, etc).
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IX. GESTION INSTITUCIONAL, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

Adicional a lo anterior, por lo regular se presentaron diferentes casos a atender en el Sl
en diferentes departamentos y que corresponden a actualizaciones en maodulos,
adaptacion, adecuacion, implementacion de nuevos moédulos, correccion de errores,

actualizacién de sistemas base, entre otros; como se muestra en la siguiente tabla.

. Casos atendidos .
Casos atendidos completos . Total de casos atendidos
pendientes

Tabla. No. 52. Mantenimiento al Sll a través de casos atendidos.

Aunado a lo anterior, dentro del programa de mantenimiento preventivo y correctivo
establecido por el Centro de Computo, se llevaron a cabo mantenimiento preventivo y

correctivo al servidor que resguarda el Sll, como se muestra en la fotografia siguiente:

Fotografia. No. 34. Mantenimiento preventivo al servidor del SlI.

LY 1IN IR TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y ACCESO A LA
INFORMACION

Lineas de accidn:
6.5.1. Asegurar que el ejercicio del presupuesto se efectle con criterios de equidad,

austeridad y racionalidad.
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IX. GESTION INSTITUCIONAL, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

6.5.2. Fortalecer la transparencia institucional con la presentacién y publicacion en
tiempo y forma del informe de rendicién de cuentas.

6.5.3. Garantizar la atencién oportuna a las solicitudes de informacién publica recibidas
por medio del Instituto Federal de Acceso a la Informacién y Protecciéon de Datos
(IFAD.

PORCENTAIJE PROCENTAJE

INDICADORES
PROGRAMADO ALCANZADO

Porcentaje de estados
financieros entregados y 100% 60%
liberados

Tabla. No. 53. Porcentaje de estados financieros entregados.

Se entregaron el 100% de los estados financieros a la direccion de recursos
Financieros del TecNM, de los cuales se liberaron el 60% y el restante se
encuentran en revision.

INGRESO POR ENE FEB MAR | ABR | MAY | JUN JUL AGO SEP ocT NOvV

CONCEPTO
o
wowmsran | S| 2| 8188 &) 8|8 |8/8|¢8]|3
[=] [=] S =] =] S =] S o o = S
=] =] = =] o 3 o = rol S S @©
VoS S i S = @ e o s ~ o S o $ 706,350.00
~ 3 N R S S 5 S S % N o
ESCOLARES S a S N PN
© © © o o o * o * © @
APORTACIONE S 8 8 3 g 8 S 8 S g ] ° $ 3,245,951.00
SY CUOTAS DE 2 S = 3 = g e 3 S S S S
5 0 S 3 Q s ® © ® & S 8
COOPERACION S = ! g 3 3 S & S 2 3
VOLUNTARIAS > = @ 3 3 g N ~ 5 <
@ @ @ @ @ @ @ @ © © @ ©
TOTAL S S S ] S S 8 S ] o =] ° $ 3,952,301.00
o o o S o o o o o g =] =
n o <] 3 =] o 0 Irs] n S S [=)
Te} < N ~ 0 (&} © (52} n < — o
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IX. GESTION INSTITUCIONAL, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

DISTRIBUCION DE EGRESOS POR PARTIDA CONSIDERANDO UNICAMENTE EL
GASTO FEDERAL ASIGNADO AL PALNTEL DURANTE EL ANO 2017

PARTIDAS  FEBRERO MARZO MAYO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE ~ OCTUBRE  NOVIEMBRE  DICIEMBRE
21101 23999.98 47,999.87
23,999.99  23,999.99  23,999.99 19,200.00 50,000.00
21401 16,000.00 59,999.86
23,999.99  9,999.99  15,121.99 15,000.00
21502
20,689.66 19,999.56
21601 259993.94
38,999.98  9,999.99  20,900.00
24301
23,999.99
24601 23,999.99 43,999.99
23,999.99  24,000.00 20,900.00  5,989.92 8,000.00
24701 47,999.88
47,999.99
24801
18,999.99
24901 23999.94
15,423.91  23,999.99 40,000.00 23,999.99
27301 11999.99
23,999.99 18,000.00 47,999.98
27401 35999.72
23,999.99
29401
20,110.34 23,999.99 14,999.99 45,999.39
33901 71999.97
23,999.99
35102
23,999.99 12,000.00  12,998.50 39,998.75 29,999.85
N °
& o
&
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IX. GESTION INSTITUCIONAL, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

33901 16,000.00
68,999.99 13,999.89 20,000.00
35301
17,200.00 11,999.91
35401
14,999.99
TOTAL 79,999.97 555,993.29
116,110.30 313,889.58 67,999.96 84,345.90 128,188.28 219,998.21

GRAN
TOTAL

Tabla. No. 55. Egresos ejercidos durante el periodo 2017.

171,999.20

1,738,524.69
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IX. GESTION INSTITUCIONAL, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

TOTAL DE EGRESOS CONSIDERANDO LOS INGRESOS PROPIOS DEL PLANTEL DURANTE EL EJERCICIO 2017

PARTIDA DESCRIPCION FEB ‘ MARZO ‘ ABRIL ‘ MAY

132,815.55 39,962.33 281,794.23 180,490.64 209,360.03 259,669.96 | 200,201.60 1,856,250.59

12101 Honorarios 97,096.78 241,013.54 80,633.17 133,212.76

1,624.00 5,504.00

21101 Materiales y Gtiles de 3,880.00

oficina

22104 Productos alimenticios 638.27 494.50 3,347.30 2,912.10 5,225.13 12,617.30
para el personal en las
instalaciones de las
dependencias y
entidades

24601 Material eléctrico y 1,727.10 1,727.10
electrénico

6,084.00 1,511.04 7,595.04

24901 Otros materiales y
articulos de

construccion y
reparacion

26104 Combustible, 15,000.00 622.06 10,000.00 10,000.00 1,010.10 500.00 11,406.14 272.34 48,810.64
lubricantes y aditivos
para vehiculos
terrestres, aéreos,
maritimos asignados a
servidores publicos

27101 Vestuario y uniformes 7,000.00 7,000.00

$

29101 Herramientas menores
3,622.19 865.00 4,487.19

®

o
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IX. GESTION INSTITUCIONAL, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

29201 Refacciones y S 261
accesorios menores de 1,530.02 1,791.02
edificios

29301 Refacciones y S S
accesorios menores de 4,500.00 4,500.00
mobiliario y equipo de
administracion,
educacional y
recreativo

29401 Refacciones y S S
accesorios para equipo 5,564.15 835.00 6,399.15
de computo

31301 Servicio de agua N S S N S S N $ $ $
11,440.00 8,800.00 1,860.00 1,704.00 2,028.00 11,200.00 6,008.00 6,188.00 5,600.00 15,560.00 70,388.00

31603 Servicios de internet

$ $ $ $ $ $ $
4,700.00 2,350.00 4,700.00 10,440.00 7,502.00 6,960.00 36,652.00

31801 Servicio postal $ S
319.51 319.51

32302 Arrendamiento de S
mobiliario 450.00 450.00

33303 Servicios relacionados 16290.45
con certificacién de 1,460.12 17,750.57
procesos

33603 Impresion de
documentos oficiales 7,490.00 6,931.00 14,421.00
para la prestacion de

servicios puablicos,
identificacién, formatos
administrativos y
fiscales, formas
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IX. GESTION INSTITUCIONAL, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

$

$
12,497.62

valoradas, certificados
y titulos

S
2,497.62

10,000.00

33604

Impresién y elaboracion
de material informativo
derivado de la
operaciony
administracién de las
dependencias y
entidades

$
16,000.00

45,917.41

$

S
125,174.84

$

$
726.90 62,668.49

33801

Servicios de vigilancia

$
17,979.30

$
27,958.60

$
17,319.53

61,515.08

$
10,852.08

33901

Subcontrataciones de
servicios con terceros

426.51

5
10,852.08

$

$
18,000.00

34501

Seguros de bienes
patrimoniales

18,000.00

35201

Mantenimiento y
conservacién de
mobiliario y equipo de
administracion

J
7,000.00

$
7,000.00

$

3530

Mantenimiento y
conservacion de bienes
informaticos

1

s
1,200.00

2,700.00

35501
conservacion de

Mantenimiento y

vehiculo terrestre,
aéreos, maritimos,
lacustres y fluviales

$

1,500.00

$
1,160.00

b
1,160.00

35901 Servicios de jardineria y
fumigacion
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IX. GESTION INSTITUCIONAL, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

36101 Difusion de mensajes S $
sobre programas y 10,000.00 10,000.00
actividades
gubernamentales

37104 Pasajes nacionales para S S
servidores pablicos de 822.78 4,964.53 2,518.04 3,718.99 4,210.67 6,888.79 23,123.80
mando en el
desempefio de
comisiones y funciones
oficiales

37204 Pasajes terrestres S
nacionales para 432.00 4,128.00 2,631.08 4,477.02 9,724.50 2,300.00 23,692.60
servidores pablicos de
mando en el
desempefio de
comisiones y funciones
oficiales

37504 Viaticos nacionales S S S S S S

para servidores publicos 2,493.00 2,408.00 10,202.91 4,251.00 5,429.20 14,687.95 15,016.00 54,488.06
en el desempefio de
funciones oficiales

38201 Gastos de orden social S
5,000.00 5,000.00
38301 Congresos y S $
convenciones 14,630.00 14,630.00
39202 Otros impuestos y S S S S $ $ $
derechos 26,658.63 59,836.68 21,234.51 33,719.59 39,010.13 7,667.00 429.00 188,555.54
44101 Gastos relacionados S S S S
con actividades 5,600.00 18,900.00 7,500.00 32,000.00
culturales, deportivas y
de ayuda extraordinaria
¢* 2 4
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IX. GESTION INSTITUCIONAL, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

51501 Bienes informaticos N N
3,000.00 3,000.00
TOTALES $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
188,222.49 376,938.21 141,899.29 198,710.85 248,871.54 51,162.33 370,920.64 | 228,597.91 328,348.56 367,239.35 | 242,685.14 | 2,743,596.31

Tabla. No. 56.Total de egresos considerando los ingresos propios del instituto.

L 4
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IX. GESTION INSTITUCIONAL, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

O ASEORPR LEVANTAMIENTO DE INVENTARIOS

Lineas de accion:
6.5.2. Fortalecer la transparencia institucional con la presentacién y publicacion en

tiempo y forma del informe de rendicién de cuentas.

PORCENTAJE PROCENTAIJE

INDICADORES
PROGRAMADO ALCANZADO

Inventario

. 100% 85%
actualizado

Tabla. No. 57. Porcentaje de avance del Inventario.

Se realizé el levantamiento del inventario del SIBISEP de los bienes muebles propiedad del

Instituto Tecnoldgico de Pochutla en un 85%, realizando las siguientes acciones:

e Verificar los bienes muebles con los que cuenta cada departamento.

e Realizar las anotaciones u observaciones con respecto alo que se encontr6 en cada
departamento, cotejandolo con lo existente en el inventario anterior.

e Subir la informacion resultante en la pagina del SIBISEP, entrando a la liga:
http://materiales.sep.gob.mx/inventory_system/pages/inventory.php?nid=54&
sid=2.

e Imprimir los acuses de los bienes dados de alta en el SIBISEP, registrando los

numeros de folios asignados por el mismo Sistema.

Se realiz6 el diagnéstico de infraestructura al 100% indicando con la lista de
verificacion de infraestructura y equipo en cada una de las areas con las que conforman el
Instituto Tecnoldgico mismo que fue atendido en el periodo Enero—Junio, Julio y Agosto-
Diciembre 2017.

6 6
p =
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X. RETOS INSTITUCIONALES

Con base al informe anterior y considerando los logros que a la fecha se han obtenido, se
contindan realizando actividades y las gestiones para lograr el crecimiento pleno de la
Institucion, sentar las bases del crecimiento en el proceso educativo, mejora en la
academia, infraestructura, servicios, matricula, y equipamiento, con una vision clara y real,
pensando siempre en ofrecer Educacién Superior de Calidad. En este marco, para el afio

2018, se consideran como retos y parte de la agenda estratégica los siguientes rubros:

1. INCREMENTAR LA MATRICULA DE 776 A 1000 ALUMNOS
Paralelo a la Educacién de Calidad, tenemos que dar respuesta a la demanda de Educacién

Superior en la Region de la Costa del Estado de Oaxaca. El Instituto esta ubicado
geograficamente en un lugar estratégico y, donde practicamente no hay competencia de
otras Instituciones. Esto es una fortaleza y obliga a posicionarnos para que los jovenes y

la comunidad nos elijan como su maxima casa de estudios.

2. CONSOLIDAR Y FORTALECER LA PLANEACION, IMPARTICION Y
EVALUACION DE LOS PLANES DE ESTUDIO POR COMPETENCIAS
El Nuevo Modelo Educativo por competencias profesionales, establece que se deben

fortalecer, las competencias profesionales en los estudiantes que les permitan
desempenarse satisfactoriamente en el mercado laboral y se conduzcan con valores

éticos y humanos. Se capacita a docentes en su desarrollo académico y profesional.

3. REGULARIZACION DEL PREDIO (37.1 HAS.) Y EL CERCADO PERIMETRAL

La regularizacion del terreno es un aspecto muy importante, porque la Institucion esta
localizada en terrenos comunales. Lograr la regularizacién para obtener las escrituras a
favor de la Secretaria de Educacion Publica, no sera una tarea facil; sin embargo, se

realizara la gestion ante las autoridades correspondientes.

4. LOGRAR LA INFRAESTRUCTURA PROPIA PARA INTERNET Y VOZ
Lograr que la Instituciéon cuente con los servicios de internet y telefonia facilitara el

desarrollo de las actividades académicas y administrativas. Los alumnos contaran con el

23
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X. RETOS INSTITUCIONALES

servicio de internet para reforzar sus competencias especificas y aprovecharan las

tecnologias de la comunicacion e informacién en su formacion profesional.

5. GESTIONAR 260 HORAS DOCENTES Y 5 PLAZAS ADMINISTRATIVAS
Con base al crecimiento de la matricula y a efecto de atender a la poblacion estudiantil,

para el semestre enero-junio de 2018, tenemos necesidades de 360 horas docentes y 5

plazas administrativas.

6. GESTIONAR LA AMPLIACION DE LA OFERTA EDUCATIVA.
Con base al incremento de la matricula su pretende abrir dos nuevas carreras (Ingenieria

en Desarrollo Comunitario e Ingenieria Electromecanica), para ampliar la oferta Educativa.

7. CONSOLIDAR LA COORDINACION DE LENGUAS EXTRANJERAS
El aprendizaje de un segundo idioma es basico para el desarrollo académico de los

estudiantes, es necesario registrar ante el PCLE del TecNM la coordinacién de lenguas

extranjeras del Instituto Tecnolégico de Pochutla.

8. IMPLEMENTAR UN PROGRAMA DE REFORESTACION

Se implementara un programa de reforestacién de manera calendarizada, impactando en

la implementacion y desarrollo el Sistema de Gestion Ambiental (SGA).

9. SUMINISTRO DE AGUA POTABLE
El agua potable es fundamental para el desarrollo de las actividades cotidianas, se

realizard un proyecto para extraccion del agua a través de un pozo, con un sistema de
almacenamiento y distribucién, que permita el abastecimiento permanente del vital

liquido.

10. CANCHA DEPORTIVA DE USOS MULTIPLES.
Se requiere realizar un proyecto para la construccion un arco-techo (domo), con gradas y

un templete alrededor de la cancha de usos multiples para eventos académicos y

deportivos.

o
) 4
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XI. INDICADORES

A continuacion se muestran los indicadores relacionados al avance de los proyectos en

este informe de rendicion de cuentas:

Wi OAISREORE PROYECTO DE IMPULSO AL DESARROLLO DEL PROFESORADO

PORCENTAIJE DE
PROYECTO INDICADORES PROGRAMADO CANTIDAD PROFESORES
1 Proyecto de Porcentaje
Impulso al de
Desarrollo del profesores 8 8 50%
Profesorado con
posgrado

O d3eaRoWY PROYECTO DE FORMACION DOCENTE

CANTIDAD REAL PORCENTAIJE
DE
PROYECTO INDICADORES PROGRAMADO CAPACITAD | TOTAL DE RCIIEIOINE
0s PORFESORE CON
S FORMACION
DOCENTE
2 Porcentaje de
profesores que
participan en 88 .
cursos de % 12 13 92.3%
formacion
docente
Proyecto de Profesores que
Formacion concluyen el
Docente diplomado de 8 8 8 100%
Competencias
Docentes
Profesores que
concluyen 2 0 14 0
diplomado
OISO PROYECTO DE ACTUALIZACION PROFESIONAL
CANTIDAD PORCENTAIJE
PROYECTO INDICADORES PROGRAMADO REAL ALCANZADO
Porcentaje de
Proyecto de profesores que
Actualizacién participan en cursos de 14 14 100%
Profesional actualizacion
profesional
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NG ORE PROYECTO DE DISENO E INNOVACION CURRICULAR PARA LA FORMACION Y DESARROLLO DE
COMPETENCIAS PROFESIONALES

CANTIDAD PORCENTAIJE
INDICADORES PROGRAMADO

REAL ALCANZADO

Especialidades actualizadas 3 3 100%

AOMAGEOMI PROYECTO DE EVALUACION Y ACREDITACION DE LOS PLANES Y PROGRAMAS DE
LICENCIATURA

INDICADOR R ANADE CANTIDAD PORCENTAJE

REAL ALCANZADO

Porcentaje de planes y Programas de Licenciatura

o, o)
acreditados o reconocidos por su buena calidad 2 S Sk

AONIMEOEY MEJORAR LA CONECTIVIDAD A INTERNET DE LOS TECNOLOGICOS Y CENTROS DEL TECNM

INDICADOR PROGRAMADO SN R PORCENTAIJE ALCANZADO

REAL

Plantel con operaciones de enlaces de
1 0 0%
internet simétricos y dedicados

XIS EORY AMPLIACION DE LA OFERTA EDUCATIVA

SR PORCENTAIJE

ALCANZADO

INDICADORES PROGRAMADO

REAL

Estudiantes de nuevo ingreso de
licenciatura

OIS EOREE PROYECTO INSTITUCIONAL DE ACOMPANAMIENTO Y TUTORIA A ESTUDIANTES

PORCENTAIJE
PROYECTO PROGRAMA | INDICADOR CA'F\{'ET/'\?AD E\(BE/E,E\INZLADJS
PROGRAMADO
Cobertura,
Proyecto institucional de perr:a:izr;fjla, Egresados. 100% 67%
acompanamiento y tutorias Y €quId:
educativa

a estudiantes.

L
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WA IQEOMPE PROYECTO DE BECAS PARA LA PERMANENCIA ESTUDIANTIL

PROYECTO PROGRAMA INDICADOR PORCENTAIJE PORCENTAIJE
PROGRAMADO ALCANZADO
12 Cobertura, permanencia y Porcentaje de 71% 27 %
equidad educativa estudiantes beneficiados

en el programa nacional
de becas de educacion
superior

PROYECTO DE DIFUSION DE LA OFERTA EDUCATIVA

PROYECTO | INDICADORES PROGRAMAD CANTIDAD REAL PORCENTAIJE
(0] ALCANZADO
Solicitudes de nuevo ingreso 384 238 61.97%
Proyecto de PORCENTAJE DE ABSORCION 78% 89.49%
Difusion de | (Estudiantesde nuevo ingreso
la Oferta inscrito / Total de solicitantes *100
Educativa
01 Impacto de la difusion de la oferta 384 238 89.49%
educativa de la institucién

N TSANORESE PROYECTO DE INCLUSION EN LA ATENCION A ESTUDIANTES Y GRUPOS VULNERABLES

PROYECTO PROGRAMA INDICADOR TOTAL DE TOTAL DE
ESTUDIANTES ESTUDIANTES
PROGRAMADO
ALCANZADO
Cobertura, permanencia y Estudiantes con 3 4
equidad educativa discapacidad
15 Cobertura, permanencia 'y Estudiantes de 80 80
equidad educativa zonas vulnerables

HOAMICREORYF DEPORTE PARA LA EXCELENCIA

PORCENTAIJE PORCENTAIJE

INDICADOR PROGRAMADO ALCANZADO

Total de estudiantes reconocidos

o) o)
por su talento deportivo. 1217 1217

OIS EORYF CULTIVANDO ARTE

PORCENTAIJE
PROGRAMADO

PORCENTAIJE

INDICADOR ALCANZADO

Total de estudiantes reconocidos por su
talento artistico.

o
) 4
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AXONIISEOBEY PROYECTO DE FORMACION CiVICA

PORCENTAIJE PORCENTAIJE

INDICADOR PROGRAMADO ALCANZADO

Porcentaje de e'st'udlantes’ que participan en 579 413%
actividades civicas.
Escolta y Banda de Guerra existente 100% 86%

OISR EOMRF PROYECTO DE FOMENTO A LA LECTURA

INDICADOR PORCENTAIJE PORCENTAIE

PROGRAMADO ALCANZADO

Porcentaje de estudiantes que
participan en el proyecto de fomento a
la lectura.

AN OWIE PROYECTO DE ORIENTACION Y PREVENCION

INDICADOR PORCENTAIJE PORCENTAIJE

PROGRAMADO ALCANZADO

Proyecto de orientacion y Prevencion
implementado

T eYIIAKo IR PROYECTO DE PROTECCION CIVIL
Indicador Porcentaje programado Porcentaje alcanzado

Proyectos de proteccion civil en
operaciéon

ENASEOWPEY EVENTOS ACADEMICOS

PORCENTAIJE
PROGRAMADO

PORCENTAIJE

INDICADOR ALCANZADO

Porcentaje de Estudiantes

que participan en el ENCB

ONAMROIEIE TECNOLOGICO EMPRENDEDOR E INNOVADOR

PORCENTAIJE
ALCANZADO

INDICADOR PROGRAMADO

Total de Proyectos que participan en el ENIT 100% 28%

L
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OIS ROIEEY \VINCULACION EMPRESARIAL

INDICADOR PORCENTAIJE PORCENTAIJE
PROGRAMADO ALCANZADO

Estudiantes en servicio social

XN TARORTE TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO BILINGUE
CANTIDAD PORCENTAJE  PORCENTAIJE

INDICADOR

PROGRAMADA | PROGRAMADO ALCANZADO

Porcentaje de estudiantes inscritos en el

o, o,
Programa de Lenguas Extranjeras LY/ 5 2 Sl

Profesores que acreditan inglés en un

L . 2 100% 100%
marco de referencia internacional

NI ROIKWA CERTIFICACION DE SISTEMAS DE GESTION Y RESPONSABILIDAD SOCIAL

INDICADOR PORCENTAIJE PORCENTAIJE

PROGRAMADO ALCANZADO

Instituto certificado en Sistema

de Gestién de la Calidad el eIz

Instituto certificado en Modelo

de Equidad de Género 100% 0%

XONAGNOIEEY CAPACITACION Y DESARROLLO DE PERSONAL DIRECTIVO, DE APOYO Y ASISTENCIA A LA

EDUCACION

PORCENTAJE | poRrcENTAJE

INDICADOR PROGRAMADO ALCANZADO

PROGRAMADO

Porcentaje de personal
directivo y de apoyo 12 80% 100%
capacitado.

o
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PROYECTO 40: CAPACITACION Y DESARROLLO DE PERSONAL DIRECTIVO, DE APOYO Y ASISTENCIA A LA
EDUCACION

PORCENTAIJE PROCENTAIJE
PROGRAMADO ALCANZADO

INDICADORES

Sistema Integral de la

iy 100% 100%
Informacion

PROYECTO 41: CAPACITACION Y DESARROLLO DE PERSONAL DIRECTIVO, DE APOYO Y ASISTENCIA A LA
EDUCACION

PORCENTAJE = PROCENTAIE
INDICADORES

PROGRAMADO ALCANZADO

Porcentaje de estados
financieros entregados y 100% 60%
liberados

HCAISRROR‘PF L EVANTAMIENTO DE INVENTARIOS

PORCENTAJE | PROCENTAIE
INDICADORES

PROGRAMADO ALCANZADO

Inventario actualizado
100% 85%

Instituto Tecnoldgico de Pochutla
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XII. CONCLUSIONES

Lograr el crecimiento y la consolidacion del Instituto Tecnolégico de Pochutla no es tarea
facil. Sin embargo, estamos convencidos de que si existe un plan definido, se obtienen
resultados, el cumplimiento de los deberes contribuye a los requisitos de indicadores,

coadyuvando al cumplimiento de las metas del TecNM.

A través del cumplimiento de las metas de nuestros documentos rectores: Plan
Nacional de Desarrollo 2013-2018, Programa Sectorial de Educacion 2013-2018, PTA
2016, PIID 2013-2018 del TNM y PIID 2013-2018 Institucional, llegaremos a ser la mejor

opcion de Educacion Superior Tecnolégica.

Convencidos que el compromiso de trabajo en equipo, con armonia y contando con
la infraestructura y equipamiento idoneo fortaleceremos la calidad de los programas
educativos que se ofertan para hacer frente a las necesidades actuales y mejora de las
oportunidades de Educacién Superior a los jévenes hombres y mujeres de México en un

Espacio Comun y Transito Estudiantil de educacion superior con calidad.

Se continuara en la gestoria de los recursos humanos, materiales y financieros en
esto no bajaremos la guardia, hasta conseguir los resultados 6ptimos, se tienen bien
definidas y claras nuestras fortalezas, debilidades y amenazas pero también las
oportunidades para llegar a ser la mejor opcién de Educacion Superior en la Region de la

Costa de Oaxaca.

Sin duda alguna, el compromiso adquirido ante la sociedad, nos impulsa cada vez a
plantear estrategias innovadoras que nos permitan alcanzar los nuevos retos
institucionales y avanzar hacia la educacion de calidad, garantizando la formacién de
ingenieros de clase mundial que den respuesta a las necesidades del sector productivo y
de servicios, con valores humanos y éticos, con un alto sentido de respeto por el medio
ambiente sustentable y con la conviccion de ser buenos ciudadanos, orgullosos de haberse
formado en una Institucion Publica y cumplan con el compromiso de retribuir a la sociedad

lo invertido en su formacién para mover a México y vivir en un México mejor.

o
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XII. CONCLUSIONES

En general, estamos comprometidos a ser una Institucion de Educaciéon Superior
donde formemos seres humanos con espiritu critico, ético y creativo con conocimientos
técnico-cientificos basados en la diversidad cultural, comprometidos con el desarrollo
sustentable de pais y lleguemos a ser una Institucion educativa lider del desarrollo e

investigacion sustentable.

Para ello se debe generar sinergia entre todos los actores que intervienen para
lograr lo anterior: Gobierno Federal, el TecNM, Gobierno Estatal, Institutos Tecnolégicos
hermanos, Presidente municipal de San Pedro Pochutla, Cuerpo directivo, personal
docente y de servicios y los estudiantes. No es tarea facil pero tenemos la firme conviccion
de hacer del Instituto Tecnoldgico de Pochutla, una Institucién modelo, una Institucion
donde impere la educacion de calidad, los valores éticos y el espiritu arménico de servicio.
Una Institucién donde la planeacion, imparticion y evaluacion de las asignaturas sea
realmente por competencias profesionales. Una Institucion donde se estimule el
desarrollo regional y nacional. Una Institucién donde se fomente el intercambio estudiantil

y docente.
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